MINDLEE YAZILIM VE BILGI TEKNOLOJIiLERI ANONIM SIRKETI
“Mutlumesaj”
PAYA DAYALI KiTLE FONLAMASI BILGi FORMU

Bu bilgi formu, Sermaye Piyasast Kurulu (Kurul)’nun III-35/A.2 sayili Paya Dayal Kitle
Fonlamas1 Tebligi (Teblig) geregi MINDLEE YAZILIM VE BiLGi TEKNOLOJILERIi
ANONIM SIRKETI (“Mutlumesaj”)’nin ihtiyag duydugu 5.000.000 TL tutarindaki fonun
toplanabilmesi amaciyla yiiriitiilecek olan kampanya kapsaminda hazirlanmistir. Kampanya
stiresi boyunca fazla talep gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar1 6.000.000 TL’ye kadar
artirilabilecektir.

Yatirim komitesinin kitle fonlamasi bilgi formunu onaylamasi iiye tamsayisinin ¢ogunlugunun
bu yonde karar vermesi ile miimkiindiirr INFO YATIRIM MENKUL DEGERLER
ANONIM SIRKETI (“STARTUP BURADA”) tarafindan daha agir bir nisabin belirlenmesi
miimkiindiir. Bu kapsamda, STARTUP BURADA tarafindan bilgi formunun onaylanmasi
i¢in gogunluk karar1 gerekir. Isbu bilgi formu yatirim komitesinin 08/06/2023 tarihli karariyla
0 olumsuz oya kars1 7 olumlu oy ile onaylanmis olup, Kurul’un onay veya iznine tabi degildir.

Yatirimcilarin Mutlumesaj’a yonelik fon saglama taleplerini, 12/06/2023 ile 22/07/2023
tarihleri arasinda gerceklesecek olan kampanya stiresi boyunca
https://platform startupburada.com/projects adresli kampanya sayfasi iizerinden STARTUP
BURADA'ya iletmeleri gerekmektedir. Yatinm kararlar, isbu bilgi formu ile kampanya
sayfasinda ilan edilen bilgilerin bir biitiin olarak degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

6362 sayilt Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 35/A maddesinin altinci fikrasi geregi bilgi
formunu imzalayanlar veya bilgi formu kendi adina imzalanan tiizel kisiler, bu bilgi formunda
yer alan yanlis, yaniltici veya eksik bilgilerden kaynaklanan zararlardan miiteselsilen
sorumludur.

Bu bilgi formunda ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler ¢er¢evesinde
gergege uygun oldugunu ve bilgi formundaki bilgilerin anlamin1 degistirecek nitelikte bir
yanlislik, yamlticilik ve eksiklik bulunmamasi igin her tiirlii makul 6zenin gosterildigini
beyan ederiz.
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STARTUP BURADA

Yatirnm Komitesi Uyelerinin Adi, Soyadi, Gorevi, Tarih ve “0Rgnly A

. Kisim

Imza

Biilent Kiriml

Yatirim Komitesi Uyesi BILGI

Tarih: OB.06. 2023 7L FORMUNUN
Imza: TAMAMI

Ender Sahin )
Yatirim Komitesi Uyesi BILGI

/
Tarih: 9%, 062223 \ FORMUNUN
Imza: TAMAMI

Ender Varlik

Yatirim Komitesi Uyesi BILGI

Tarih: 0%-06 2023 @/\ ‘ U&YM FORMUNUN
Imza: TAMAMI
Gokhan Ozer .
Yatirim Komitesi Uyesi BILGI

Tarih: ()5,06.202 FORMUNUN
Imza: ' TAMAMI
Haluk Lap

Yatirim Komitesi Uyesi BILGI

Tarih: 08:06.2022 FORMUNUN
e~ B
Kerem Ozten T~

Yatirim Komitesi Uyesi BILGI

Tarih: 08.06 . 2013 FORMUNUN

Imza: éé ég TAMAMI

Serkan Usanmaz .
Yatirim Komitesi Uyesi BILGI
Tarih: 0%.06. 20273 FORMUNUN

Imza: ,-—_)? ! , TAMAMI

UYARI:

Bu bilgi formu, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “ongériilmektedir”, “amaclanmaktadir” ve “beklenmektedir” gibi
kelimelerle ifade edilen gelecege yonelik agiklamalar i¢cermektedir. Bu tiir aciklamalar
belirsizlik ve risk icermekte olup, sadece bilgi formunun yayim tarihindeki 6ngoriileri ve
beklentileri gostermektedir. Bircok faktor, girisim sirketinin ve platformun gelecege
yonelik beklentilerinin dngériilenden ¢ok daha farkh sonuglanmasina yol acabilecektir.




Ozellikle kar tahmin ve beklentileri gerceklesebilecek olandan daha iyimser senaryolari
icerebilir. Yatirnmcilarin, girisim sirketinin ticari hedeflerine ulasamama risKkinin
bulundugu ve bu tip sirketlere yapilan yatirimlarin oldukga yiiksek riskler barindirdig
hususlarinda bilgi sahibi olmalar1 gerekmektedir.

1. 0ZET

Girisim Sirketi Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani MINDLEE YAZILIM VE BILGI TEKNOLOJILERI
ANONIM SIRKETI

Isletme Adi Mutlumesaj

Merkez Adresi Evliya Celebi Mah. Sadi Konuralp Cad. IKSV apt No:5/2

Beyoglu/Istanbul

Telefon Numarasi

+90(546) 406 01 62

Internet Sitesi

https://www.mutlumesaj.com.tr/

Platform Hakkinda Ozet Bilgiler

Ticaret Unvani

INFO YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Isletme Adi STARTUP BURADA

Merkez Adresi Saray Mahallesi, CESSAS PLAZA, Dr. Adn;m Biiylikdeniz
Cd. NO:4 D:2. BLOK KAT:7, 34768 Umraniye/Istanbul

Listeye Alinma Tarihi 25.11.2021

Telefon Numarasi

444 46 36 (0212 700 35 00)

Internet Sitesi

https://platform.startupburada.com

Kampanya Hakkinda Ozet Bilgiler

Hedeflenen Fon

5.000.000 TL

Tutar1 Hedeflenen fon tutar1 5.000.000 TL olup %20 ek satis ile
birlikte 6.000.000 TL olacaktir.
Hedeflenen fonun asgari 2.000.000 TL’si Hedef Portfoy
Yonetim A.S. Startup Burada GSYF tarafindan karsilanacaktir.

Kampanya Sayfasi https://platform.startupburada.com/projects

Kampanya Siiresi 40 Gilin

Baslangi¢ Tarihi 12.06.2023

Bitis Tarihi 22.07.2023

Onemli Not: Kampanya’da hedeflenen fonun kampanya
bitis tarihinden 6nce toplanmasi halinde kampanya erken
sonlandirilabilir.

Cikarilacak Paylarin




Tirt

Nama yazili B ve D grubu paylar ihrag edilecektir.

B grubu paylar kampanyaya yatirim taahhiidii veren Hedef
Portfoy YoOnetimi Anonim Sirketi Startup Burada Girisim
Sermayesi Yatirim Fonu adina ¢ikarilacaktir.

D grubu paylar kitle fonlamasi yatirimcilari adina
¢ikarilacaktir.

A, B ve C grubu pay sahipleri arasinda Yatirnm ve Pay
Sahipleri S6zlesmesi imzalanmis olup paylara ait ¢esitli hak ve
imtiyazlar isbu Bilgi Formu’nun “5.1.3. Hak, yiikiimliilik ve
kisitlamalar hakkinda bilgiler” bolimiinde agiklanmigtir.
Yatinm ve Pay Sahipleri Sozlesmesi kapsaminda Sirket’e
herhangi bir yiikiimliiliik veya kisitlama getirilmemistir.

Kampanya’da D grubu paylara sahip olacak yatirimcilarin
paylarina dair herhangi bir imtiyaz veya kisitlama yoktur.

Nominal Degeri

Onemli Not: Bu Kampanya’da %20 fazla fonlama izni
bulunmaktadir.

Cikarilacak paylarin beher nominal degeri 0,085 TL ile 0,102
TL arasinda olacaktir. Toplam nominal degeri 425.000 TL ile
612.000 TL arasindadir.

Kampanyaya 100.000 TL altinda yatirim yapan her yatirimciya
yaptiklar1 toplam yatirim tutarinin %10’u kadar ilave bedelsiz
pay verilecektir.

Kampanyaya 100.000 TL ve {izerinde yatinm yapan
yatirimcilara yaptiklarl toplam yatirim tutarinin %20’si kadar
ilave bedelsiz pay verilecektir.

Bedelsiz paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi
esnasinda yatirimcilarin hesaplarina aktarilacaktir. Dagitilacak
bedelsiz paylar mevcut ortaklarin paylarindan oransal olarak
diisecektir.

Satis/Ihrag Fiyat:

Mindlee Yazilim ve Bilgi Teknolojileri A.S’nin paya dayali
kitle fonlamasi kampanyasinda pay gruplarindan bagimsiz
olarak ¢ikarilacak her bir paym Birim Satig Fiyat1 1 (Bir)
TL dir.

Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken Girisim Sirketi’nin
mevcut sermayesi ve ihtiya¢ duydugu fon miktar1 ve degerleme
raporu dogrultusunda ortaya ¢ikan sirket degerlemesi 1s18inda
hesaplama yapilmaktadir.

1 TL pay satis fiyat1 baz alindiginda her bir payin degeri 1 TL
nominal degerli paylarin 60.000.000 TL sirket degeri




lizerinden pay basina degeri ek fonlamanin gergeklesip
gerceklesmemesine bagli olarak 9,836066 TL ile 11,764706
TL araliginda olusacak ve 1 TL nominal fiyat ile satiga sunulan
paylara karsilik verilecek pay adedi 0,085 TL ile 0,102 TL
arasinda olacaktir.

Kitle fonlamasi kampanyasinda satiga sunulacak paylarin
Toplam nominal degeri 425.000 TL ile 612.000 TL arasinda
olup 5.000.000 adet pay ek fonlama ile birlikte 6.000.000 adet
pay satisa sunulacaktir.

Yukarida verilen bilgiler 1s1§inda Mindlee Yazilim ve Bilgi
Teknolojileri A.S adli Girisim Sirketinin Birim Pay Satis Fiyati
1 T dir.

Asgari  ve Azami
Yatirim Tutarlan

- Nitelikli yatirimci olmayan gergek kisiler, bir takvim yili
icinde paya dayali kitle fonlamas:1 yoluyla azami 150.000 (bu
tutar 2023 yili igin belirlenmigtir) Tiirk Liras1 yatirim yapabilir.
Ancak bu sinir 600.000 (bu tutar 2023 yili icin belirlenmigtir)
Tiirk Lirasini agmamak kaydiyla, yatirimcinin platforma beyan
ettigi yillik net gelirinin %10’u olarak uygulanabilir.

-Yukarida belirtilen sinirlamalara tabi olarak; nitelikli yatirime1
olmayan gercek kisiler asgari bir pay bedeli 1 TL ve azami
150.000 TL yatirim yapabilir.

-Toplanacak fon 3.000.000 Tiirk Lirasin1 (bu tutar 2023 yil
icin belirlenmistir) astigindan, hedeflenen fon tutarinin
toplanmig sayilmasi igin hedeflenen fonun en az %5’ine
tekablil eden tutarin kampanya siiresi ig¢inde nitelikli
yatirimcilar tarafindan karsilanmis olmasi zorunludur.

Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun asagidaki sekilde kullanilmast
ongorilmektedir;

e 1.600.000-1.900.000 TL aras1
Satis & Pazarlama Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri aras:,

e 1.000.000-1.500.000 TL arasi
Personel Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arast,

e 600.000-800.000 TL aras1
Teknoloji & IT Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arast,

e 450.000-650.000 TL aras1
Genel Yonetim Giderleri

21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasz,

e 80.000-120.000 TL aras1
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Sabit kiymet harcamalari
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arast,

e 75.000 TL Yatirrm Danigmanligi, Hukuk Danismanligi
ve Finansal Danigsmanlik Giderleri

e 550.000 TL ile 675.000 TL aras1
Toplanan fon miktarina gére Platform Kullanim Ucreti,
MKK ve Takasbank Islem ve Hizmet Bedelleri, Ihrag
ve Danigmanlik Hizmet Bedeli

Ek fonlama olmasi durumunda, masraflar diisiildiikten sonra
kalan kaynak pazarlama, personel giderleri ve IT
faaliyetlerinde kullanilacaktir.

2. GIRISIM SIRKETi HAKKINDA BiLGILER

2.1. Genel Bilgiler

Girigim Sirketi Hakkinda Genel Bilgiler

Ticaret Unvam

MINDLEE YAZILIM VE BILGI TEKNOLOJILERI]
ANONIM SIRKETI

Isletme Adi Mutlumesaj

Hukuki Statiisii Anonim Sirket

Merkez Adresi Evliya Celebi Mah. Sadi Konuralp Cad. IKSV apt No:5/2
Beyoglu/istanbul

Kurulus Tarihi 18.09.2020

Sermayesi 100.000 TL

Ticaret Sicil [stanbul Ticaret Odas1

Miidiirligi

Ticaret Sicil 265569-5 Oda Sicil No: 1255331

Numarasi

Mersis No 0620-1547-1560-0001

Vergi Dairesi BEYOGLU VERGI DAIRESI

Vergi No 6201547156

Telefon Numarasi

0546 406 01 62

Internet Sitesi

https://www.mutlumesaj.com.tr/

2.2. Faaliyet Konusu ve Is Modeli

Sirketin esas s6zlesmesindeki amag ve faaliyetleri sunlardir:
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Internet ortaminda veya diger ortamlarda sahislarin veya kurumlarin ihtiyaglari olan
yazilimlarla ilgili ar-ge ¢aligmasi yapmak, bunlarla ilgili yazilim gelistirme hizmetleri,
donamim hizmetleri, danismanlik hizmetleri, online damsmanhk ve dijital pazarlama
hizmetleri ve benzeri hizmetleri vermek. Bilgisayar programlama faaliyetleri, sistem, veri
tabani, network, web sayfasi vb. yazilimlari ile miisteriye 6zel yazilimlarin kodlanmasi
hizmetlerini vermek, web portali faaliyetlerinde bulunmak. Ticari amagh bilgi islem
merkezleri kurmak, bu merkezlerin yurti¢i ve yurtdist data sebekeleri ile irtibatini saglamak.
Veri hazirlama, onarma, diizenleme islemleri veya hizmetlerini yapmak, satmak, yada bunlar:
kiraya vermek, internet {izerinde yayinlamak. Her tiirlii bilgisayar sistemleri, yazilim ve
donanim destek ve danigmanlik hizmetlerini saglamak. Internet iizerinden, magaza ve
diikkanlardan her tiirlii malin yurt iginde ve yurt disinda toptan ve perakende alim ve satimini
yapmak, bu amagla sanal magazalar olugturmak ve altyap: hizmetleri vermek, kurulmus sanal
magazalara dahil olmak ve bu magazalarda e-ticaret yapmak ve esas sozlesmede yazili diger
hususlar ile igtigal eder.

Mutlumesaj Nedir?

Mutlumesaj, ruh halinize iyi gelmek i¢in tasarlanmis bir yapay zeka uygulamasidir. Bu
benzersiz uygulama, sizinle etkilesime gecerek duygusal durumunuzu anlar ve size istediginiz
alanda motivasyon saglar. Mutlumesaj, sizin igin 6zel olarak tasarlanmis bildirimleri génderir,
sizi anlayarak samimi sohbetler gergeklestirir ve her giin destekleyici metinler sunar.
Uygulama, kendinizi sevme ve farkindaliginizi artirma konularinda size yardimci olmak icin
tasarlanmustir.

Mutlumesaj Hangi Problemleri Cézmek I¢in Kurulmustur?

Mutlumesaj, kisilerin giinliik yasamlarinda karsilastiklar1 stresi azaltmay: ve motivasyon
eksikligini gidermeyi hedefleyen 6zel programlar sunan bir platformdur. Giinliik yasantimizda
is, iliskiler, finansal sorunlar, saglik sorunlari gibi birgok faktdr stres ve motivasyon eksikligi
yaratabilir. Mutlumesaj, bu zorluklarla basa gikmamza yardimei olmak igin kisiye ozel
¢oziimler sunar.

Varolan Coziimler Neden Yeterli Degil?

1. Genel ¢oziimler: Birgok stres azaltma veya motivasyon artirma ¢oziimii, genel yaklagimlar
sunar ve kisisel ihtiyaglara 6zel ¢oziimler sunma konusunda smnirhidir. Kisinin kendine 6zgii
sorunlarmi ve ihtiyaglarim anlamadan, etkili sonuglar elde etmek zor olabilir. Mutlumesaj,
kiginin bireysel ihtiyaglarini anlamak ve kigiye 6zel ¢oziimler sunmak igin tasarlanmis bir
platform olarak, bu sinirliliklar1 agmay1 hedefler.

2. Kisith erisim: Bazi mevcut ¢éziimler, belli bir cografi bélgeye veya belirli bir dil veya
kiiltiire odaklanabilir. Bu durum, farkli kullanicilarin ihtiyaglarini karsilamada simirlamalara
neden olabilir. Mutlumesaj, kullanicilarmin cografi konumlarindan bagimsiz olarak, diinya
genelindeki kullanicilara ulasmay: hedefler. Boylece daha genis bir kitleye erisim saglayarak
cozlimlerini sunabilmektedir.

3. Etkinlik simrlamalari: Bazi mevcut ¢oziimler, sinirh bir etkinlik veya belli bir siire
boyunca etkili olabilir. Ancak stres ve motivasyon eksikligi siirekli bir miicadele olabilir ve
kisiye uzun vadeli destek saglamak 6nemlidir. Mutlumesaj, kullanicilara uzun vadeli bir




destek sunmay1 hedefler ve diizenli olarak yeni programlar, igerikler ve ¢oziimler ekleyerek
kullanicilarin ihtiyaglarina yonelik giincel ve siirekli bir destek sunar.

4. Erisim zorlugu: Bazi mevcut ¢oziimler, kullanicilarin fiziksel olarak belirli bir yere
gitmelerini veya belirli bir ekipmana sahip olmalarini gerektirebilir. Bu durum, kullanicilarin
¢ozlimlere erigimini sinirlayabilir. Mutlumesaj, kullanici dostu bir dijital platform olarak,
herhangi bir zaman ve yerde erisilebilirligi saglamay1 hedefler. Boylece kullanicilar, ihtiyag
duyduklari anda ve istedikleri yerden ¢6ziimlere erisebilirler.

Mutlumesaj bu problemleri hangi yontemlerle ¢c6zmeyi planliyor?

Mutlumesaj, kisiye 6zel olarak tasarlanmis programlar araciligiyla kullanicinin bulundugu ruh
haline gére duymak isteyebilecegi mesajlari ona en dogru zamanda sunmaktadir. Giin
igerisinde, belirlenen hatirlatmalar ve motivasyon mesajlariyla kullanicinin ihtiyag duydugu
anlarda ona destek saglamaktadir. Ayrica, kisinin kendini gelistirmesi igin 6zel programlar
hazirlanmakta ve ihtiyaglarina yonelik yonlendirmeler yapilmaktadir. Bu sayede, ihtiyag
duydugu alanlarda kullaniciya rehberlik edilmektedir. Mutlumesaj, kigisellestirilmis bir
deneyim sunmak amaciyla 6zel olarak gelistirilmis programlardan faydalanmaktadir.

Kullanicinin ihtiyaglart ve tercihleri dikkate alinarak, anlik bildirimlerle telefonuna
hatirlatmalar ve motivasyon mesajlar1 gonderilmektedir. Bu sekilde, kullanic1 gereksinim
duydugu anda ilham almakta ve motivasyonunu siirdiirebilmektedir. Mutlumesaj, kigisel
gelisimi desteklemek amaciyla gelistirdigi 6zel programlarla da kullanicilarina rehberlik
saglamaktadir. Bu programlar, kullanicinin hedeflerine ulagmasina yardimci olmakta ve
kendini gelistirmesi i¢in ona 6zellestirilmis bir yol haritas: sunmaktadir.

Mutlumesaj ayrica, kullanicinin her konuda yapay zeka arkadasiyla dogrudan iletigim
kurabilmesine de olanak saglamaktadir. Kullanici, ilgi duydugu konularla ilgili danigmanlik
alabilir, sorularin1 sorabilir ve gergek zamanli olarak yapay zeka arkadasiyla etkilesimde
bulunabilir. Bu iletisim; kullanicinin bilgi edinme, paylagsma ve destek alma deneyimini
biiylik 6l¢iide zenginlestirmektedir.

Mutlumesaj’in Sagladig1 Faydalar Nelerdir?

1. Kisisellestirilmis Destek: Mutlumesaj, kullanicilarin kigisel ihtiyaglarina odaklanarak
ozellestirilmis destek saglar. Kullanicinin belirli bir konuda motivasyona veya rehberlige
ihtiyaci oldugunda, ona 6zel olarak olusturulmus programlar ve igerikler sunar.

2. Duygusal Destek: Mutlumesaj, insanlarin duygusal ihtiyaglarini anlamaya yonelik bir
yaklasim benimser. Kullanicinin duygusal durumunu analiz eder ve motivasyon mesajlari,
hatirlatmalar ve destekleyici igerikleri araciligiyla kullanicisimin  duygusal dengesini
bulmasina yardimei olur.

3. Yapay Zeka Tabanh Coziimler: Mutlumesaj, yapay zeka teknolojisinin giiciinden
yararlanarak kullanicilara daha etkili ¢6ziimler sunar. Duygu tanima, davranig ongoriisii ve
kisisellestirilmis programlar gibi yapay zeka oOzellikleri, kullanicilarin ihtiyaglarina daha
hassas bir sekilde yanit verir.

3. Giinliik Motivasyon ve Hatirlatmalar: Mutlumesaj, kullanicilara giinliik motivasyon
mesajlar1 ve hatirlatmalar araciligiyla stirekli destek saglar. Kullanicilar, hedeflerine
odaklanmalari, olumlu bir ruh hali korumalar1 ve kigisel gelisimlerini siirdiirmeleri igin
diizenli olarak motive edilir.




4. Tletisim ve Damigmanhk: Mutlumesaj, kullanicilarin yapay zeka arkadaslariyla iletisim
kurarak ona sorular sormalarini, danigmanlik almalarim ve gergek zamanl destek taleplerinde
bulunmalarini saglar. Bu iletisim kanali, kullanicilarin bilgi edinme ve paylasma siirecini
zenginlestirir.

5. inovasyon ve Gelisim: Mutlumesaj, yenilik¢i 6zellikler ve gelismis teknolojiler sunarak
strekli olarak kendini yenilemeye odaklamir. Kullanicilarin ihtiyaglarma uygun olarak yeni
programlar, igerikler ve ¢oziimler gelistirme konusunda siirekli olarak gelisim gosterir.

Mutlumesaj’s Rakiplerinden Ayristiran Ozellikleri Nelerdir?

Sosyal medya odakli biiyiime glicii: Mutlumesaj, sosyal medya platformlariyla giiclii bir
entegrasyona sahiptir. Bu, kullanicilarin igeriklerini kolayca paylagabilmelerini ve biiyiik bir
izleyici kitlesiyle etkilesim kurabilmelerini saglar. Bu sosyal medya odakl biiyiime stratejisi,
kullanici tabanini hizla genisletmelerine ve uygulamanin popiilerligini artirmalarina yardimei
olur.

Komiinite giicli: Mutlumesaj, gii¢lii bir kullanici komiinitesine sahiptir. Kullanicilar benzer
ilgi alanlarina sahip kisilerle baglant1 kurabilir, sohbet edebilir ve etkilesimde bulunabilir. Bu,
kullanicilarin daha fazla baglilik hissetmelerini ve uygulamaya siirekli olarak kullanmalarini
saglar. Mutlumesaj, kullanicilarin etkilesimde bulunabilecekleri gruplar, etkinlikler ve
topluluklar sunarak komiinite olusturmay: tegvik eder.

Yapay zeka entegrasyonu: Mutlumesaj, yapay zeka teknolojilerini uygulamaya entegre eder.
Bu, kullanicilara daha kisisellestirilmis deneyimler sunar ve onlara ihtiya¢ duyduklar: bilgileri
hizli ve etkili bir sekilde saglar. Yapay zeka, kullanicilarin tercihlerini anlamak, igerik
onerilerinde bulunmak ve etkilesimleri optimize etmek igin kullanilir. Bu 6zellik, kullanic
memnuniyetini artirir ve uygulamanin digerlerinden éne ¢ikmasini saglar.

Mutlumesaj Uriin ve Entegrasyon Ozellikleri

1. Kisisellestirilmis Igerik: Mutlumesaj, kullanicinin tercihlerine, ilgi alanlarma ve
ihtiyaglarina gore 6zel igerik sunmaktadir. Ornegin, kullanicinin motivasyona ihtiyag duydugu
bir zamanda ilham verici alintilar veya giinliik motivasyon mesajlar1 génderilebilir.

2. Hatirlatmalar ve Bildirimler: Mutlumesaj, belirlenen hatirlatmalar ve bildirimler
araciliryla kullamcinin ihtiya¢ duydugu anlarda destek saglar. Ornegin, kullanicinin egzersiz
yapma zamani geldi§inde veya bir toplantiya katilmasi gerektiginde hatirlatmalar
gonderilebilir.

3. Yapay Zeka Entegrasyonu: Mutlumesaj, yapay zeka teknolojilerini kullanarak
kullanicinin duygusal durumunu anlama ve analiz etme yeteneklerine sahiptir. Bu sayede,
kullanicinin duygusal ihtiyaglarina 6zellestirilmis ¢dziimler sunabilir ve daha etkili bir destek
saglayabilir.

4. Kendini Gelistirme Programlari: Mutlumesaj, kullanicimin ihtiya¢ duydugu alanlarda
0zel programlar hazirlayarak kigisel geligimine katkida bulunur. Omegin, kullanicinin stres
yonetimi becerilerini gelistirmek istedigi bir alanda 6zel bir program sunulabilir.

5. Yapay Zeka Arkadag: ile iletisim: Mutlumesaj, kullanicinin her konuda yapay zeka
arkadastyla dogrudan iletisim kurabilmesine olanak tanir. Kullanici, ilgi duydugu konular
hakkinda sorular sorabilir, damigmanlik alabilir ve gergek zamanli olarak etkilesime gegebilir.

Gelecek Yillar igin Planlanan Hizmetler
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Mutlumesaj’in gelecek hedefleri insanlarin duygusal durumlarini ger¢ek anlamda anlayan ve
¢ozlimler ureten yapay zeka teknolojisi lizerine odaklanmaktir. Sirket’in amaci, insanlarin
duygusal ihtiyaglarini anlamak ve onlara 6zellestirilmis ¢6ziimler sunmak igin yapay zekayi
daha da gelistirmektir. Sirket ¢aligmalarinda, duygu tanima, duygusal analiz ve duygusal zeka
alanlarina odaklanmaktadir. Sirket’in hedefi, kullanicilara duygusal ihtiyaglarina uygun
oneriler sunan ve destek saglayan yapay zeka tabanli iiriinler gelistirmektir. Gelecekte, yapay
zeka teknolojilerindeki gelismeleri takip ederek, insanlarin duygusal refahini iyilestiren ve
yasamlarini olumlu yonde etkileyen 6ncii iiriinler sunmayi siirdiirecektir.

flerleme Raporu:

e Baslangic: Mutlumesaj, sosyal medya platformunda basladigi yolculugunda
kullanicilarin duygusal ihtiyaglarina odaklanarak ve kisiye 6zel igerikler sunarak,
biiytik bir takipgi kitlesi olusturdu. Bu donemde etkilesimli bir platform olarak 6ne
¢ikt1 ve kullanicilarin duygusal paylagimlarda bulunmalarini, birbirleriyle etkilesime
geemelerini sagladi.

e Mobil Uygulama Gegisi: Mutlumesaj, basarili konseptini teknolojiyle birlestirerek
mobil bir uygulama haline getirdi. Mobil uygulama gegisiyle birlikte, kullanici
deneyimini gelistirmek i¢in yeni ve yenilikgi 6zellikler ekledi. En 6nemlisi, yapay
zeka teknolojisini uygulamaya entegre etti. Yapay zeka, kullanicilarm duygusal
durumlarin1 daha iyi anlamak, kisisellestirilmis ¢oziimler sunmak ve kullanici
etkilesimlerini daha da zenginlestirmek igin kullanildi.

e Yapay Zeka Teknolojisi: Mutlumesaj'1 diger mobil uygulamalardan ayiran en
onemli ozelliktir. Kullanicilara daha nitelikli bir hizmet sunma imkani saglamstir,
Kullanici ihtiyaglarina 6zel metinler, hatirlatmalar ve motivasyon mesajlar1 sunabilen
bir yapay zeka asistani gelistirilmigtir. Bu sayede, kullanicilar daha kigisellestirilmis
bir deneyim yasarlar ve duygusal ihtiyaglarina daha iyi cevap bulurlar.

e Siirekli Biiyilme ve Gelisme: Mutlumesaj'in ilerleme raporu, sosyal medya
basarisinin mobil uygulamaya doniismesi ve yapay zeka teknolojisiyle giiglenmesiyle
stirekli bir bliytime ve gelisme gostermektedir. Kullanic1 memnuniyeti, kisisellestirme
yetenekleri ve yenilikgi 6zellikler, Mutlumesaj'in sagladigi degeri ve ilerlemeyi
gosteren temel noktalardir. Kullanicilarin duygusal ihtiyaglarina odaklanma ve onlara
0zel ¢oziimler sunma konusunda siirekli olarak ¢aligilmaktadir.

Kullanicilar Mutlumesaj’a nasil dahil olurlar?

Kisiler, Mutlumesaj uygulamasini Apple Store, Google Play ve App Gallery gibi
platformlardan kolaylikla indirerek uygulamaya kayit olabilirler.

Mutlumesaj’in is Modeli Hakkinda Bilgiler

Is modelinin temeli uygulama iizerinden farkli abonelik paketleri ve hizmet satiglarina
dayanmaktadir; 3 ana gelir kalemi bulunmaktadir abonelik gelirleri, kisisel gelisim
programlari gelirleri ve reklam ve kurumsal igbirligi gelirleri.

Deger Onerisi:

Uygulamamiz kisisel bir deneyim sunarak kullanicilarin ruh halini iyilestirmeye
odaklanmaktadir. Mutlumesaj, her kullanicinin ihtiyaglarina ve tercihlerine gore
ozellestirilmis igerikler sunar ve onlart anlamak igin yapay zeka teknolojisini kullanir.
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Kullanicilar, uygulamayla etkilesimde bulunarak pozitif bir atmosferde desteklenir, motive
edilir ve gii¢lendirilir.

Kanallar:

Play Store ve App Store
Sosyal medya

Web sitesi

Temel Kaynaklar:
Tecriibeli ve igerik liretiminde basarili ekip
Yazilim altyapisi

Viral etkilesim

Kullanic1 havuzu

Temel Faaliyetler:
Diizenli altyap: gelistirmesi
Pazarlama ve satig aktiviteleri
Uriin yénetimi

Miisteri destegi

Miisteri edinimi

Finans

Miisteri Iliskileri:

Ana ortaklar:

Play Store ve App Store
Yatirimcilar

Gelir Akislar:

Abonelik gelirleri, kisisel gelisim programlari gelirleri ve reklam ve kurumsal isbirligi
gelirleri.

Maliyet Yapisi:
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Personel maliyeti

Teknolojik altyap1 (server, donanim, yazilim lisanslari, vs.)

Ek yazilim gelistirme ve entegrasyonlar

Satis & Pazarlama

Organizasyon Yapisi:

Mutlumesaj Nasil bir Satis Stratejisi izleyecek?

Mutlumesaj olarak satig stratejimiz asagidaki unsurlara dayanmaktadir:

Sosyal Medya: Mutlumesaj, riinlerini sosyal medya platformlar1 tizerinden pazarlama
stratejisinin merkezine yerlestirir. Bu platformlar aracilifiyla hedef kitleye reels, postlar,
hikayeler, tweetler ve videolar gibi ¢esitli icerik tiirleriyle ulasir. Yaratici ve etkileyici igerikler
olusturarak kullanicilarin ilgisini ¢ekmeyi ve marka bilinirligini artirmay1 hedefler.

B2B Satislar: Mutlumesaj, isletmeden isletmeye (B2B) satislara da odaklanir. Isletmelerin
ihtiyaglarin1 ve taleplerini anlamak igin dogru igerikler olusturur ve igbirlikleri gelistirir.
Ayrica, isletmelerin ¢alisanlarinin mutlulugunu artirmaya ve performanslarini yiikseltmeye
yonelik ¢oziimler sunar.

Toplulugu Gelistirme: Mutlumesaj, bir topluluk olusturmay: hedefleyen bir satig stratejisi
benimser. Bu topluluk, miisterilerin bir araya gelerek deneyimlerini paylagtigi, etkilesimde
bulundugu ve marka ile baglilik gelistirdigi bir platformdur. Bu sayede, miisteri sadakati artar
ve olumlu miisteri referanslari elde edilir.

Genis Kitleye Ulasim: Mutlumesaj, daha fazla insana ulagsmayi ve maliyetleri minimize
etmeyi amaglar. Bu nedenle, pazarlama faaliyetlerini dijital platformlara yogunlastirir ve
dogru hedefleme, etkili reklam stratejileri ve influencer igbirlikleri gibi yéntemlerle daha
genis bir kitleye ulagmay1 hedefler.

Veri Analizi ve Optimizasyon: Mutlumesaj, veri analizi yaparak performansi degerlendirir
ve stratejileri optimize etmeyi hedefler. Kullanici etkilesimleri, doniisiim oranlari, sosyal
medya analizleri ve diger metrikler diizenli olarak takip edilir. Bu veriler, stratejinin bagarisini
olgmek, gii¢lii ve zayif yonleri belirlemek ve iyilestirme firsatlarini tanimlamak igin kullanilir.
Bu sayede, Mutlumesaj pazarlama stratejisini siirekli olarak gelistirir ve daha iyi sonuglar elde
eder.

2.3. Sektor ve Pazar Analizi

Sektor analizi:

Yapay zeka tabanli motivasyon uygulamalari, kiiresel gapta biiyiik yatirimlar almaktadir ve bu
uygulamalara olan ilgi her gegen giin artmaktadir. Yapay zeka teknolojisinin benzersiz
yetenekleri, ruhsal saglik alaninda devrim niteliginde bir degisim yaratmaktadir.

Bu uygulamalar, kullanicilarin hayatlarinda daha fazla motivasyon, basari ve mutluluk elde
etmelerine yardimei olmak igin geligtirilmigtir.

Rakipler;

-Replika, ABD ve Rusya'da faaliyet gosteren bir yapay zeka destekli sohbet uygulamasidir. 11
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milyon dolarlik bir yatirim almustir.

-Woebot Health, ABD merkezli bir uygulama olup, zihinsel saglik konularinda destek
saglamak i¢in yapay zeka tabanli bir sohbet botu sunmaktadir. 114 milyon dolarlik bir yatirim
almigtir.

-Rocky, motivasyon saglamak i¢in yapay zeka teknolojisi kullanan bir uygulama olup,
yatirimi 776.4 bin dolardir.

-Fabulous ise kullanicilarin saglikli yasam hedeflerine ulagmalarina yardimci olan bir
uygulamadir ve 2 milyon dolarlik bir yatirim almustir.

Mutlumesaj alacagi yatirimla beraber uygulamay:i kiiresel pazarda rekabet avantaji elde
edecek bir konuma tagiyacaktir.

Mutlumesaj'in rakiplere gore giiglii yonleri sunlardir:

Ileri diizey yapay zeka teknolojisiyle desteklenen bir sohbet kogu platformu sunar.
Birden ¢ok dilde kullanilabilme 6zelligi, kiiresel miisteri tabani igin avantaj saglar.
Kolay kullanilabilir ve erisilebilir bir arayiize sahiptir.

Kullanic1 dostu arayiizii sayesinde kullanicilar igin rahat bir deneyim sunar.
Kisisellestirilmis igerikleriyle kullanicilarin ihtiyaglarina daha iyi cevap verebilir.

M b 0 B

Gergeklesen Rakamlarla Mutlumesaj:

Mutlumesaj son bir yil igerisinde 400 bin kullanic1 kazanimiyla halihazirda yaklagik olarak
500 bin aktif kullaniciya ulagmustir. Edindigimiz kullanicilarin tamamina yakimi organik
etkilesim yollariyla kazanilmis olup, bu kullanicilarin 100 bine yakini yurtdisindandir.

1 yilhik projeksiyonda aylara gore miisteri sayilari :

Asagidaki tabloda bulunan degerler toplam aktif kullanici sayisini ifade etmektedir.;

Miisteri sayis1 Temmuz 2023-Haziran 2024
Temmuz 474 .875
Agustos 499.750
Eyliil 524.625
Ekim 549.875
Kasim 575.125
Aralk 600.375
Ocak 627.600
Subat 654.825
Mart 682.050
Nisan 709.650
Mayis 737.250
Haziran 764.850
SWOT Analizi

Giiglii Yonleri
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Kisisellestirme: Mutlumesaj kullanicilarina kisisellestirilmis igerik ve programlar sunma
konusunda giigliidiir. Bu, kullanicilarin ihtiyaglarina yonelik 6zel destek saglayarak
memnuniyetlerini artirir.

Yapay Zeka Entegrasyonu: Mutlumesaj, yapay zeka teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanarak kullanicilarin duygusal durumlarini analiz eder ve onlara daha etkili bir destek
sunar.

Giicli Kullamier Komiinitesi: Mutlumesaj, gliglii bir kullanici komiinitesine sahiptir.
Kullanicilarin  benzer ilgi alanlarina sahip kisilerle etkilesime gegebilmesi, kullanici
bagliligini artirir ve kullanicilarin siirekli olarak uygulamay1 kullanmalarini saglar.

Firsatlar

Artan Bilin¢: Motivasyon, duygusal destek ve kisisel gelisim gibi konulara olan ilgi
artmaktadir. Bu, Mutlumesaj'in pazarda bityiime ve daha fazla miisteri ¢ekme firsatini artirir.

Isbirlikleri: Mutlumesaj, motivasyon ve kisisel gelisimle ilgili ierik saglayicilari, uzmanlar
veya diger sirketlerle igbirlikleri yaparak daha fazla deger yaratabilir.

Tehditler

Rekabet: Pazarda motivasyon ve kisisel gelisim alaninda birgok rakip bulunmaktadir. Bu,
miisteri kazaniminda ve pazar pay1 biiyiimesinde bir tehdit olabilir.

Hizla Degisen Teknoloji: Teknoloji hizla ilerlemekte ve yeni gelismeler yaganmaktadir. Bu,
Mutlumesaj'in teknolojik olarak giincel kalmak ve miisteri beklentilerini karsilamak igin
stirekli olarak yenilik yapmasi gerektigi anlamina gelir.

Zayif Yonleri ve Kuvvetlendirme Stratejisi

Bilinirlik: Mutlumesaj heniiz yeni bir sirket oldugundan, pazarda taninmighk diizeyi diigiik
olabilir. Bu, miisteri kazanimi ve rekabetle baga ¢ikma konusunda bir zayiflik olabilir.

Rekabet: Motivasyon ve kigisel gelisim alaninda bir¢ok rakip bulunmaktadir. Rekabetin
yogun oldugu bir pazarda faaliyet gostermek, pazar paymi biiylitme konusunda bir zorluk
olabilir.

2.4. Kurucu Ortaklar, Ana Pay Sahipleri ve Sermayeyi Temsil Eden Paylar

2.4.1. Kurucu ortaklar hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Kurucu Ortaklari

Adi-Soyad: / Ticaret | . . Kurulustan Bu Yana | Sermayedeki Pay1
Unvam Gorevi/Unvani Sirket Biinyesinde TL o
Ustlendigi Gorevler (L) (%)
Fatma Nur Ersan Yonetim Kurulu Is Gelistirme ve Satig 49.430 49,430
Bagkani
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Faik Yilmaz Yonetim quplu Uriin Gelistirme ve 49.430 49,430
Bagkan Vekili Finans

2.4.2. Ortakhk yapisi hakkinda bilgiler

Girigim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi

Adi-Soyadr / Ticaret sSermiayedeki bayn Tool Tut Oy Hakki

Unvam Pay Adedi (;E)am - AT Oran (%) | (%)

Fatma Nur Ersan 49.430 49.430 49,430 49,430

Faik Yilmaz 49.430 49.430 49,430 49,430

Taskhub Startup

Gelistirme Hizmetleri 1.140 1.140 1,140 1,140

Danigmanlik A.S.

2.4.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgiler

Girisgim Sirketi’nin Sermayesini Temsil Eden Paylar
: Nominal Degeri (TL) Sermayey
Grubu | Tiiri Imtiyazlar e e Oram
Birim Toplam (%)
Yoktur | Nama * 1 100.000 | 100

*Isbu Bilgi Formu’nun “5.1.3. Hak, yiikiimliiliik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler”
béliimiinde aciklannugtir.

Sirket esas sézlesmesinin ‘Sermaye’ baglikli 6’nc1 maddesi uyarinca; Sirket sermayesi beher
hisse 1,00 TL olmak iizere, 100.000 adedi paya ayrilmis olup toplam 100.000 TL’dir.

Kitle fonlamas1 kampanyasi sonrasinda olusacak olan sermaye yapisi ve pay gruplari uyarinca
A, B ve C grubu pay sahipleri arasinda Yatirim ve Pay Sahipleri Sézlesmesi imzalanmis olup
paylara ait gesitli hak ve imtiyazlar igbu Bilgi Formu’nun “5.1.3. Hak, yikimliilik ve
kisitlamalar hakkinda bilgiler” béliimiinde agiklanmistir. Yatirim ve Pay Sahipleri Sozlesmesi
kapsaminda Sirket’e herhangi bir yiikiimliiliik veya kisitlama getirilmemistir.

2.5. Yonetim Kurulu ve Yoneticiler
2.5.1. Yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgiler
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Girisim Sirketi’nin Yonetim Kurulu Uyeleri

S deki
Adi-Soyadi ) T Atanma Kalan Gorev Pel'maye e
Ticaret Unvam Girevi/Unvam Tarihi Siiresi ayi
(TL) | (%)
29.05.2026

Fatma Nur Ersan | Yonetim Kurulu Baskani | 29.05.2023 | tarihine kadar 49.430 | 49,430

29.05.2026

Yonetim Kurulu Bagkan | g 5 5023 | tarihine kadar | 49.430 | 49,430

Faik Yilmaz Vekili

Ekip iiyeleri Hakkinda Bilgiler

Tim kurucular ve yatirimcilar plana dahil bir sekilde resim icerisinde aktif olarak
bulunmaktadir. Kurucu ekip tim gelistirme siireglerinde bizzat yer almakta ve iiriinii kendisi
gelistirmektedir.

Fatma Nur Ersan- CEO

Iletlslm ve Medya alaminda Gazi Universitesi'nden ve Uluslararas Iliskiler alaninda Hacettepe
Universitesi'nde egitim aldi. Business Administration and Management alaninda yiiksek lisans
derecesini University of London Royal Holloway'den elde etti.

Turkiye Girisimcilik Vakfi'nin Girisimcilik Programi'na iiye olarak girisimcilik alaninda
deneyim kazandi. Birlesmis Milletler'de aragtirma uzmani olarak goérev yapmanin yani sira,
Kinnernet, DLD, Slash, World Economic Forum gibi uluslararas: etkinliklerde yer alarak
uluslararasi alanda biiyiik bir girisimci ve yatirimei network agina sahip oldu.

5 yili agkin bir siiredir global pazarda igerik olusturma ve dijital pazarlama deneyim, sosyal
medya uzmanhg: ve komiinite yonetimi konularinda uzmanlagsmistir. Ayn1 zamanda biiyiime
odakli pazarlama ve dijital iiriinler iizerine de deneyime sahiptir. Deneyimleri sayesinde,
pazarlama stratejilerini gelistirirken dijital kanallar etkili bir sekilde kullanarak miisterilere
ulagma ve markamn biiyiimesine katki saglama konusuna odaklanmaktadir. Dijital diinyanin
hizla degisen dogasina uyum saglayarak sirketin rekabet avantajmi siirdiirmek ve biiyiime
firsatlarin1 yakalamak i¢in yeni trendleri ve yenilikleri yakindan takip etmektedir.

Faik Yilmaz-CTO

Is Yonetimi, Pazarlama Stratejileri alanlarinda Msc derecesini Universitat de Vic - Universitat
Central de Catalunya'dan elde etti. Bilge A. Akademi'de Azure ve Atlassian ile DevOps
Foundation egitimi aldi ve Google for Developers tarafindan Adaptive Apps in Flutter
konusunda sertifikalandirildi. 10 yili agkin bir siiredir mobil uygulama gelistirme alaninda
deneyim sahibidir. Ozellikle Flutter iizerinde yazilim gelistirme konusunda uzmanlagmustir.
Biiytik veri ve bilgi giivenligi ve risk yonetimi konularinda da uzmanliga sahiptir.

Globalde 10 milyondan fazla indirme sayisina sahip olan 3 farkh uygulama gelistirmistir.
Ayrica, 3 yildan fazla bir siire Prestij Yazilim ve Bilgi Teknolojileri sirketinde yazilim sirketi
yonetme tecriibesine sahiptir.

Ekip y6netimi konusunda uzman, yazilim projelerini yonetirken etkili iletisim ve liderlik
becerilerini  kullanmaktadir. Ekip ¢alimasini tegvik ederek, projelerin basartyla
tamamlanmasim  saglamaktadir. Teknoloji diinyasinda hizla degisen trendlere uyum
saglayarak, yenilik¢i ve kullanici dostu mobil uygulamalar gelistirme konusunda yeteneklidir.

YATIROM INFO
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Deneyimleri ve uzmanliklartyla donanmus, sirketin teknik altyapisini yonetirken verimlilik,
giivenlik ve miisteri memnuniyetini en iist diizeyde tutmay1 hedeflemektedir.

2.5.2. Yoneticiler hakkinda bilgiler

Girisim Sirketi’nin Yoneticileri

AdiSoga Gorevi/Unva | Uzmanhk Alaril ve Sermayedeki Pay1
ni Profesyonel Tecriibesi | (TL) (%)
Fatma Nur Ersan | CEO Is Gelistirme ve Satig 49.430 49,43
Faik Yilmaz CTO gﬁ;geh“ime b 49.430 49,43
2.6. Finansal Bilgiler
2.6.1. Finansal durum ve faaliyet sonuclari hakkinda bilgiler
Finansal Durum Tablosu
Hesap Kalemleri (TL) 31/12/2022 31/03/2023
Dénen Varhklar 74.255,98 TL 245.025,23 TL
Nakit ve Nakit Benzerleri 2.633,58 TL 159.579.91 TL
Verilen Avanslar 48.194,85 TL 11.855,04 TL
Diger Donen Varliklar 14.419,55 TL 64.582,28 TL
Ticari Alacaklar 9.008,00 TL 9.008,00 TL
Duran Varliklar 13.330,11 TL 13.190,11 TL
Maddi Duran Varliklar 13.330,11 TL 13.190,11 TL
Maddi Olmayan Duran Varliklar | _ _
Kisa Vadeli Yiikiimlilikler 16.428,76 TL 200.574,12 TL
Ticari Borglar 8.000,00 TL 8.000,00 TL
Alian Avanslar . 148.094,00 TL
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 8.428,76 TL 44.480,12 TL
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 94.593,07 TL 6.258,21 TL
Ortaklara Borglar 88.334,86 TL -
Diger Borglar 6.258,21 TL 6.258,21 TL
Ozkaynaklar (23.435,74) TL 51.383,01 TL
Odenmis Sermaye 50.000,00 TL 50.000,00 TL

inFo
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Yasal Yedekler

379,66 TL

Gegmis Yillar Karlari/Zararlart

7.593,19 TL

7.213,53 TL

Net Donem Kari/Zaran

(81.028,93) TL

(6.210,18) TL

AKTIF/PASIF TOPLAMI 87.586,09 TL 258.215,34 TL
Finansal Durum Tablosu

Hesap Kalemleri (TL) 31/12/2022 31/03/2023
Haslat 16.000,00 TL .

Satis Indirimleri

(8.000,00) TL

Satislarin Maliyeti

(365,00) TL

Faaliyet Giderleri

(79.035,69) TL

(6.210,18) TL

Esas Faaliyet Kar1/Zaran

(71.400,69) TL

(6.210,18) TL

Finansman Giderleri (net)

Diger Faaliyetlerden Olagan Gider (280,70)
ve Zararlar ’

Olagandis1 Kar veya Zararlar (3.765,87) TL -

Donem Kari, Vergi ve Diger Yasal (5.581,67) TL
Yitkiimliiliik -

NET KAR/ZARAR

(81.028,93) TL (6.210,18) TL

Mutlumesaj’in VUK‘a gére hazirlanan ve yukaridaki tablolarda ézetine yer verilen
finansal tablolar ekte bir biitiin olarak sunulmaktadir.

2.6.2. Fon kaynaklar ve finansman yapisi hakkinda bilgiler

Sirket’in kurulusundan bugiine kadar, sirketin fonlama ihtiyact kurucu ortaklar tarafindan
saglanmustir.

Sirketin is modelinden kaynaklanan nakit yaratma guct ve avantajlar1 s6z konusu olup, bu
yatrim turunda planlana fon girisi ile birlikte pazarlama faaliyetlerine daha giglii sekilde
odaklanmay1 planlamaktadir.

Sirketin mevcut sermayesi 100.000 TL’dir. Sirketin 30.03.2023 itibariyle 6zkaynaklar
51.383,01 TL’ye karsilik gelmekte olup borglanma ihtiyac1 bulunmamaktadir. Banka kredi
borcu bulunmamakta olup. Sirket projeksiyonlarinin ilk yilinda %-50,7 olan FAVOK marjimnin
5.y1l itibariyle %38,3’lerin iizerine gikmasi Gngoriilmektedir.




2.7. Hukuki Durum
Sirketin i§ ve isleri i¢in hukuki bir engel bulunmamaktadir.

Sirket yonetim kurulu iyelerinin bilgisi dahilinde Sirket leyh ve aleyhine acilmis dava
ve/veya icra takibi, idari sorugturma, idari para cezas1 bulunmamaktadir.

Sirketin kullandig1 domainler www.mutlumesaj.com.tr, www.mutlumesaj.net,
www.mutlumesaj.org Sirket adina kayitlidir.

Sirketin marka tescili “Mutlumesaj” olarak Sirket adina kayithidr.

Sirketin teknoloji altyapis1 Sirketin varligi iizerindedir. Mevcut gelistirmelerin tiimii Sirket
biinyesinde yapilmaktadir.

Sirketin 07.06.2023 tarihi uyarinca vergi borcu yoktur.

Sirketin 07.06.2023 tarihi uyarinca sosyal sigortalar prim borcu yoktur.
3. KAMPANYA HAKKINDA BILGILER

3.1. Genel Gerekge ve Temel Bilgiler

Mutlumesaj giiglii altyapisi, etkin organizasyonu, yetkin ekibi, vizyoner hissedarlar1 ve
deneyimli danmisman kadrosu ile artan ivmede biiyiimeye hazirdir. Son 2 senedir Tiirkiye
pazarindaki kullanici kazanimi ve deneyimiyle hem Tiirkiye’de daha biiyilk miisteri
kitlelerine ulasmak hem de global marketlere gidebilmek i¢in hazir durumdadir. Bugiine kadar
kendisini seven kullanicilarin destegiyle biiyiimiis olan Mutlumesaj, yerli bir girisim olarak
kullanicilarmin da kendisinin bir parcasi olacak sekilde kitle fonlamasma agilmay:
planlamistir. Mutlumesaj, global hedeflere daha hizli gitmek ve bilyiime siirecini hizlandirarak
degerini arttirmak i¢in kitle fonlamasi ile yatirim alma siirecine girmektedir. Mutlumesaj,
daha ¢ok kisinin bu yatirim siirecinin pargasi olmasi igin minimum yatirim tutarin1 1 TL
olarak belirlemistir. Mutlumesaj global yolculuguna ¢ikarken kendisini bugiinlere getiren
kullanicilarina da bu yolculugun iginde olma firsat sunmaktadir.

Bu amaca hizmet edecek sekilde kitle fonlamasi lizerinden Mutlumesaj’a yatirim yapacak
kisilere ¢esitli Premium Uyelik Hediye Kampanyalari sunulmaktadir.

PREMIUM UYELIK HEDiYE KAMPANYASI

500 TL’ye kadar olan yatirimlarda 1 aylik premium iiyelik,

2500 TL ye kadar olan yatirimlarda 6 aylik premium iiyelik,

5000 TLye kadar olan yatirimlarda 1 yillik premium tiyelik
10000 TL’ye kadar olan yatirimlarda Hayat Boyu premium iiyelik

3.2. Fon Kullanim Yeri

Toplanan fonun asagidaki sekilde kullanilmas1 6ngoriilmektedir;
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e 1.600.000-1.900.000 TL arasi
Satis & Pazarlama Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri aras,

e 1.000.000-1.500.000 TL aras1
Personel Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 600.000-800.000 TL aras1
Teknoloji & IT Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 450.000-650.000 TL aras1
Genel Yonetim Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri aras,

e 80.000-120.000 TL aras:
Sabit kiymet harcamalari
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 75000 TL Yatinm Danigmanligi, Hukuk Danigmanlhigi ve Finansal Danigmanlik
Giderleri

e 550.000 TL ile 675.000 TL aras1
Toplanan fon miktarina gore Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank Islem ve
Hizmet Bedelleri, Thra¢ ve Danismanlik Hizmet Bedeli

Ek fonlama olmasi durumunda, masraflar digiildiikten sonra kalan kaynak pazarlama,
personel giderleri ve IT faaliyetlerinde kullanilacaktir.

Sirketin 100.000 TL’lik sermayesinin 100.000 TL’si pay sahipleri tarafindan 6denmistir.

Teblig’in 20’nci maddesi geregince; STARTUP BURADA Platformu, yatinimeilar tarafindan
kendisine iletilen fon saglama taleplerini kampanya siiresi boyunca anlik olarak MKK’ya ve
emanet yetkilisine iletir. Fonlarin toplanmasi, toplanan fonlarin emanet yetkilisi nezdinde
platform adina agilan hesapta bloke edilerek, fonlanan sirkete aktarilmasi ve/veya sz konusu
fonlarin ve varsa nemalarinin yatirimcilara iade edilmesi emanet yetkilisi tarafindan saglanur.
Yatirimeilar tarafindan fon saglamaya iligkin 6deme emrinin verildigi andan itibaren 48 saat
icinde cayma hakkina yonelik bildirimin platforma iletilmesi suretiyle higbir sebep
gosterilmeksizin cayma hakkinin kullanilmasi miimkiindiir. Cayma hakki kullaniminin
Platform tarafindan emanet yetkilisine iletilmesini takip eden i giinii icinde emanet yetkilisi
tarafindan fon tutarinin iadesi i¢in gerekli iglemler yerine getirilir.

Hedeflenen fon tutarinin kampanya siiresinin bitig tarihinden 6nce toplanmasi halinde, 48
saatlik cayma hakk: siiresinin tiim yatirimcilar bakimindan sona ermesi sartiyla kampanya
suiresi erken sonlandirilabilir.

Toplanan fonlarin ilan edilen amacina uygun olarak kullanilmasindan fonlanan sirketin
yonetim kurulu sorumludur.
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Toplanacak fonlarin hangi amaclarla kullanilacagina iliskin olarak Teblig’in 20’nci
maddesinin birinci fikras1 uyarinca hazirlanan rapor ekte sunulmaktadir.

3.3. Kar Tahmin ve Beklentileri

Uyart: Bu bélimii okumadan 6nce bilgi formunu bagindaki “UYARI” kismimi tekrar
okuyunuz.

Mutlumesaj gelirleri igin Oniimiizdeki yil igerisinde toplam 10.2 Milyon TL ciro
hedeflenmektedir. Bu ciro ile miisteri sayisini arttirmak ve iiriin gelistirmeleri yapmak
hedeflenmektedir, 5.2 Milyon eksi Favok ile birlikte 6niimiizdeki 1 yillik siirecin sonlanmast
ongoriilmektedir. Bir sonraki projeksiyon yilinda ise 39.6 Milyon gelir ve 8.2 Milyon Favok
beklenmektedir.

3.4. Ge¢cmis Kampanyalar

YOKTUR.

4. RISK FAKTORLERI

4.1. Girisim Sirketine ve Faaliyetlere Iliskin Riskler
4.2. Sektére Iliskin Riskler

Rekabet: Motivasyon ve wellbeing uygulamalari alaninda rekabet oldukga yogundur. Bu
alanda birgok benzer uygulama bulunmakta ve yeni girisimler olarak siirekli olarak piyasaya
strtilmektedir. Rekabetin artmas: ile, kullanicilar1 gekmek ve tutmak igin daha fazla ¢aba
gerekebilir.

Teknolojik Gelismeler: Teknolojik gelismeler hizla ilerlemekte ve bu da motivasyon ve
wellbeing uygulamalari igin hem firsatlar hem de riskler sunmaktadir. Yeni teknolojilerin
ortaya ¢ikmasi, uygulamalarin kullanim kolayligi, kisisellestirme ve kullanici deneyimi gibi
alanlarda 6ne ¢ikmak i¢in siirekli olarak giincellemeler gerektigini gostermektedir.

Veri Giivenligi: Motivasyon ve wellbeing uygulamalari genellikle kullanicilarmn kisisel ve
hassas verilerini toplar. Bu nedenle, veri giivenligi biiyiik bir éneme sahiptir. Veri ihlalleri,
kullanicilarin giivenini sarsabilir ve uygulama sirketleri igin itibar kaybina yol acabilir. Bu
riski yonetebilmek igin giiglii veri giivenligi 6nlemleri ve uygun veri koruma politikalari
gerekmektedir.

Kullanicr Tutma ve Baghlik: Motivasyon ve wellbeing uygulamalarinda kullanicilarin
uygulamayi diizenli olarak kullanmalari ve bagliliklarini siirdiirmeleri onemlidir. Ancak,
kullanicilarin motivasyonlarini korumak ve ilgilerini canli tutmak zor olabilir. Kullanicilar
stirekli olarak etkilemek ve yeni igerikler sunmak, uygulamanin basarisi i¢in kritik 6neme
sahiptir.

4.3. Paylara Iliskin Riskler
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Kampanyadan pay alarak ortak olan gercek ve/veya tiizel kigiler paylarin1 satmak
istediklerinde ikincil pazar noktasinda hizli hareket edemeyebilirler. Bu durum bir likidite
riskinin olusmasina sebebiyet verebilir.

4.4. Diger Riskler

- Kiiresel ve bolgesel ekonomik riskler

- Operasyonel Riskler

S. PAYLAR VE SATIS ESASLARI

5.1. Cikarilacak Paylara Iliskin Bilgiler
5.1.1. Tiirii ve niteligi hakkinda bilgiler

Kampanyanin basarili sonuglanmasi halinde, toplanan fon karsilig1 nama yazih B ve D grubu
paylar ihrag edilecektir.

B grubu paylar kampanyaya yatirim taahhiidii veren Hedef Portf6y Yonetimi Anonim Sirketi
Startup Burada Girisim Sermayesi Yatirim Fonu adina gikarilacaktir.

D grubu paylar kitle fonlamasi yatirimeilan adina ¢ikarilacaktir.

A, B ve C grubu pay sahipleri arasinda Yatirim ve Pay Sahipleri S6zlesmesi imzalanmis olup
paylara ait gesitli hak ve imtiyazlar isbu Bilgi Formu’nun “5.1.3. Hak, yiikiimlilik ve
kisitlamalar hakkinda bilgiler” béliimiinde agiklanmistir. Yatirim ve Pay Sahipleri S6zlesmesi
kapsaminda Sirket’e herhangi bir yiikiimliiliik veya kisitlama getirilmemistir.

Kampanya’da D grubu paylara sahip olacak yatirimcilarin paylarina dair herhangi bir imtiyaz
veya kisitlama yoktur.

Onemli: Bu kampanyada %20 fazla fonlama izni bulunmaktadr.
Kampanyada 5.000.000 TL tutarindaki fonun toplanabilmesi amaglanmaktadir. Kampanya
stiresi boyunca fazla talep gelmesi halinde toplanabilecek fon tutar1 6.000.000 TL’ye kadar

artirilabilecektir.

Cikarilacak paylarin beher nominal degeri 0,085 TL ile 0,102 TL arasinda olacaktir. Toplam
nominal degeri 425.000 TL ile 612.000 TL arasindadir.

Kampanyaya 100.000 TL altinda yatiim yapan her yatirimciya yaptiklari toplam yatirim
tutarinin %10’u kadar ilave bedelsiz pay verilecektir.

Kampanyaya 100.000 TL ve iizerinde yatirim yapan yatirimeilara yaptiklar1 toplam yatirim
tutarinin %20’si kadar ilave bedelsiz pay verilecektir.

Bedelsiz paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirnmcilarin hesaplarina

aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar mevcut ortaklarin paylarindan oransal olarak
diisecektir.
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Girisim Sirketi’nin Ortakhik Yapisi

ki
Adi-Soyadr / Ticaret cermayedeli F iy Taplam Oy Hakki (%)
5 )
Unvam Tutar (TL) Tutar (TL) Oran (%)
Fatma Nur Ersan 49.430 49.430 49,43 49,43
Faik Yilmaz 49.430 49.430 49,43 49,43
Taskhub Startup
Gelistirme Hizmetleri 1.140 1.140 1,14 1,14
Danigmanlik A.S.
Basarih Kampanya Sonrasi Girisim Sirketi’nin Ortakhk Yapisi
(Ek Fonlama Olmadan ve Bedelsiz Paylar Haric)
. Sermayedeki Pay:
Adi-Soyadr/ T Oy Hakki (%
1-Soyadi / Ticaret Unvam Grubu | Tutar (TL) Oran (%) y Hakki (%)
Fatma Nur Ersan A 2.310.852 45,31% 45,31%
Faik Yilmaz A 2.310.852 45,31% 45,31%
Taskhub Startup Gelistirme
Hizmetleri Danigmanlik A.S. C 53.296 1,05% 1,05%
Hedef Portféy Yonetimi A.S.
Startup Burada Girigim
Sermayesi Yatirim Fonu B 170.000 3,33% 3,33%
Kitle Fonlamasi D 255.000 5,00% 5,00%
Basarili Kampanya Sonrasi Girisim Sirketi’nin Ortaklik Yapisi
(Ek Fonlama Sonrasi ve Bedelsiz Paylar Haric)
. Sermayedeki Pay1
Adi-Soyad1/ T t Oy Hakk (%
1-Soyadi / Ticaret Unvani Grubu | Tutar (TL) Oran (%) y Hakki (%)
Fatma Nur Ersan A 2.712.718 44 47% 44, 47%
Faik Yilmaz A 2.712.718 44,47% 44,47%
Taskhub Startup Geligtirme
Hizmetleri Danigmanlik A.S. C 62.564 1,03% 1,03%
Hedef Portfoy Yonetimi A.S.
Startup Burada Girigim
Sermayesi Yatirim Fonu B 204.000 3,34% 3,34%
Kitle Fonlamasi D 408.000 6,69% 6,69%

5.1.2. Satis fiyat1 hakkinda bilgiler

Mindlee Yazilim ve Bilgi Teknolojileri A.S’nin paya dayali kitle fonlamas1 kampanyasinda
pay gruplarindan bagimsiz olarak ¢ikarilacak her bir paym Birim Satig Fiyatt 1 (Bir) TL’dir.
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Cikarilacak pay adetleri hesaplanirken Girigim Sirketi’nin mevcut sermayesi ve ihtiyag
duydugu fon miktar1 ve degerleme raporu dogrultusunda ortaya ¢ikan sirket degerlemesi
1s1g1nda hesaplama yapilmaktadir.

1 TL pay satig fiyat1 baz alindiginda her bir payin degeri 1 TL nominal degerli paylarin
60.000.000 TL sirket degeri iizerinden pay bagma degeri ek fonlamanin gergeklesip
gergeklesmemesine bagli olarak 9,836066 TL ile 11,764706 TL araliginda olusacak ve 1 TL
nominal fiyat ile satisa sunulan paylara karsilik verilecek pay adedi 0,085 TL ile 0,102 TL
arasinda olacaktir.

Kitle fonlamas1 kampanyasinda satisa sunulacak paylarin Toplam nominal degeri 425.000 TL
ile 612.000 TL arasinda olup 5.000.000 adet pay ek fonlama ile birlikte 6.000.000 adet pay
satisa sunulacaktir.

Yukarida verilen bilgiler 15131nda Mindlee Yazilim ve Bilgi Teknolojileri A.S adli Girisim
Sirketinin Birim Pay Satis Fiyat: 1 TL dir.

5.1.3. Hak, yiikiimliiliik ve kisitlamalar hakkinda bilgiler

Nama yazili B ve D grubu paylar ihrag edilecektir.

A, B ve C grubu pay sahipleri arasinda Yatirim ve Pay Sahipleri Sézlesmesi imzalanmis olup
paylara ait gesitli hak ve imtiyazlar isbu maddede agiklanmistir. Yatirim ve Pay Sahipleri
Sozlesmesi kapsaminda Sirket’e herhangi bir yiikiimliiliik veya kisitlama getirilmemistir.

B grubu paylar kampanyaya yatirim taahhiidii veren Hedef Portfoy Yénetimi Anonim Sirketi
Startup Burada Girisim Sermayesi Yatirim Fonu adina ¢ikarilacaktir.

Kampanya’da D grubu paylara sahip olacak yatirimcilarin paylarina dair herhangi bir imtiyaz
veya kisitlama yoktur.

Teblig’in 16’nc1 maddesinin 3{incii fikrasinda; “Yatirimcilara verilecek paylardan dogan
ortaklik haklar ile varsa bu paylara iligkin imtiyazlar bilgi formunda agikga belirtilir. Nitelikli
yatirimeilar  hari¢ olmak {izere yatirimcilara verilecek paylar arasinda imtiyaz farki
yaratilamaz” denilmistir.

Nitelikli yatinmeilar hari¢ olmak iizere yatirimcilara verilecek paylar arasinda imtiyaz fark:
bulunmamaktadir.

A, B ve C grubu pay sahipleri arasinda imzalanan Yatiim ve Pay Sahipleri Sézlesmesi
uyarinca nitelikli yatinimcilara verilecek B grubu paylara yonetim kurulunda aday gosterme
imtiyazi taninmustir.

Ancak, B Grubu Paylar elinde bulunduran Pay Sahipleri’nin, herhangi bir zamanda Genel
Kurul’dan talep etmeleri halinde Yénetim Kurulu iiye sayis1 artirilabilecek ve iiyelerinden biri
B Grubu Pay Sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan atanacaktir. B Grubu Pay Sahiplerinin
bir iye aday gosterme haklart olup bu haklarmi kullanmalart veya kullanmamalart
birbirlerinden bagimsizdir.
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Yénetim Kurulunun toplanti ve karar nisaplarinda TTK amir hiikiimleri uygulanir. Ancak,
asagida sayilan konularda (“Yénetim Kurulu Saklh Konularr”) karar alinabilmesi i¢in varsa
B Grubu Pay Sahipleri tarafindan aday gésterilerek atanacak Yoénetim Kurulu dyesinin olumlu
oyu, yoksa, B Grubu Paylarmin gogunluguna sahip olan pay sahibinin yazili én onay

aranacaktir;

(@

(i)

(iii)

(iv)

)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)

(xii)

Yonetimde bulunacak Kurucularin her biri igin net 2,500$/ay
siirin1 asar surette ticret/huzur hakki kararlastirilmasi,

Sirket adma, her tiirlii kredi, teminat, finans anlasmasi ve sair
finansman araglari saglanmasma iliskin 1.000.000,00 TL (Birmilyon
Tirk Lirasi) veya karsiligi doviz meblagini asan sézlesmelerin
akdedilmesi, hesaplara bloke konmasi, Sirket varliklarinin gerek kendi
gerek ligiincii kisiler igin rehin edilmesi, garanti veya kefalet verilmesi,

Sirket alacaklarmin tahsili i¢in icra dairelerine yapilacak
bagvurular hari¢ olmak tizere, davali veya davaci olarak mahkemelerde
veya tahkim kurumlari nezdinde gériilmekte olan davalara taraf
olunmasi veya bu tiirlii davalarda sulh olunmast,

Meblagi 500.000,00 TL (Besyiizbin Tiirk Lirasi) veya karsilig
doviz meblagim asan sirketin ana faaliyet konusu i¢in yaptig1 ticari mal
veya hizmet alimlari haricindeki harcamalarimin, taahhiit ve
yukumliliklerinin (ayn1 gergek ve tiizel kisiye birden fazla iligkili islem
ile kiimiilatif olarak bu meblaga ulasilmasi hali de dahildir)
onaylanmasi,

Genel Kurula ilgili mali yildaki karin 25%’ini asar surette
dagitim yapilmasi teklifinde bulunmak,

Gerekli goriilmesi halinde TTK, Esas Sozlesme ve Sozlesme
uyarinca komiteleri segmek ve denetlemek,

Hisse rehinleri, irtifak haklar1 da dahil tim teminatlarin veya
Hisse devirlerinin pay defterine iglenmesinin onaylanmast,

Sirketin bagska tiizel kisilerin hisselerini iktisap etmesi veya herhangi
bir ortakliga sair sekilde istirak etmesi;

Sirket tarafindan emsale uygun olmayan (non-arm’s length)
odemeler yapilmasi1 veya Sirket malvarliginin kismen veya tamamen
devredilmesi;

Sirketin malvarlig1 veya ticari faaliyeti iizerinde Sirket ya da
tgtincti kisi lehine rehin, ipotek veya sair takyidatlar tesis edilmesi;

Genel Kurula Sirketin tasfiyesinin ve infisahinin teklif
edilmesine iligkin her tiirlii karar verilmesi;

Pay Sahipleri dahil herhangi bir kisiye bor¢ verilmesi, herhangi
bir liglincii kisinin fiilinin taahhiit edilmesi,

23




(xiii) TTK 363 uyarmnca yonetim kurulu iiyesinin herhangi birinin iiyeliginin

bosalmas: durumunda yerine segilecek gegici iiyenin belirlenmesi

(xiv) Sirket merkezinin Istanbul disma tasinmasi ve/veya yurtdisinda sube

acilmast;

GENEL KURUL ONEMLI KARARLARI

TTK’da 6ngdriilmiis olan emredici hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, asagida sayilan 6nemli
islemler (“Genel Kurul Onemli Kararlar1”) miinhasiran Genel Kurul’un yetkisine
birakilmis olup isbu Genel Kurul Onemli Kararlarinin alinabilmesi i¢in mutlaka B Grubu
paylarin ¢ogunluguna sahip olan pay sahiplerinin olumlu yénde oy kullanmas: gerekir
(Stupheye mahal vermemek adina belirtilmelidir ki, asagida sayilan konularda alinacak
kararlardan sadece Yiiriirlikkteki Hukuk’a gére tescile ve/veya ilana tabi olanlarin tescil ve
ilan1 gerekli olup bunun disindaki konularda sadece Genel Kurul karari alinmasi yeterli

olacaktir):

a.

b.

Sirket’in Faaliyet alaninin degistirilmesi gibi énemli degisiklikler.
Yonetim Kurulu’nun yapisi ve iiye sayisina iliskin degisiklikler.

Yonetim Kurulu iiyelerine saglanacak huzur hakki, iicret ve primlerin
belirlenmesi;

Sirket’in mevcut yazilim ve {iriin projeleri disinda baska projelere yatirim
yapilmasi,

Sirket Esas Sozlesmesi’nin degistirilmesi;

Sermaye artirimi veya azaltimi veya Sirket’in ticaret unvaninin
degistirilmesi, riichan hakkinin sinirlandirilmasi, baskaca opsiyon haklari
taninmak lizere sermaye artirimu yapilmasi, karda imtiyazli pay yaratilmasi
ve hisseye gevrilebilecek her tiirlii araglarin ¢ikarilmas: dahil olmak tizere
Sirket sermaye yapisinin herhangi bir sekilde degistirilmesi i¢in Esas
Sozlesme’nin degistirilmesi;

Sirkete herhangi bir denet¢i atanmasi ve bagimsiz denetim yapilmast igin
denetim sirketi atanmasi;

Ozkaynaga dayali ve 6zkaynak baglantili senetlerin yaratilmasi ve ihraci;

Sirket’in iflasina, feshine ve tasfiyesine iligkin kararlar ile baska
sirketlerle birlesmesi, konsolidasyonu ve boliinmesine ya da halka arza
iligkin kararlar;

Sirket’in, sahip oldugu fikri haklarin herhangi bir yolla devri dahil
olmak ve bununla sinirli olmamak kaydiyla, malvarligmin tamaminin ya da
bir kisminin blok veya parga parca satisi, kiralanmasi, devredilmesi ve sair
sekilde elden ¢ikarilmasi;
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k. Sirket’in hisselerinin halka arzi, borsaya kote olmasi veya kotasyondan
cikarilmasi;

L Sirket karinin kismen yahut tamamen olaganiistii yedek akgeye ayrilmasi
ya da ilgili mali yilin karmnmn 25%’lik boliimiinii asar surette kar dagitim
karar1 alinmasi;

m. Yonetim Kurulu Uyeleri’ne TTK Madde 395 ve 396’da anilan yetkilerin
taninmasi;

n. Sirketin idari, organizasyonel ve operasyonel faaliyetleri disinda kalan
yatrim  karart almmasi1 ile Sirket’in finansal olarak yeniden
yapilandirilmasi ve Sirket’te kontrol degisikliginde neden olacak kararlar;

TTK m 363 uyarinca, bosalan Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri igin segilen gegici
yOnetim kurulu {iyesinin onaylanmasi veya degistirilmesi kararlari;

PAY DEVIR YASAGI

Kurucularin, B grubu paylarin ¢ogunluguna sahip olan pay sahibinin yazili izni olmaksizin,
sahip olduklari Paylar iizerinde Takyidat tesis etmeleri veya sahip olduklari Paylari,
birbirlerine, diger Pay Sahipleri’ne veya iigiincii kisilere devretmeleri Sozlesme’nin imza
tarihinden itibaren 3 (li¢) y1l gegerli olmak iizere kesinlikle yasaktir. Sézlesme uyarinca
belirlenmis istisnai haller saklidir.

ONCELIKLI ALIM HAKKI VE PROSEDURU

A, B veya C Grubu Pay Sahipleri’'nden herhangi biri ("Teklif Eden") sahip oldugu Paylarin
bir kismint veya tamamim satmak veya herhangi bir sekilde devretmek istedigi yahut iigiincii
bir sahistan (“Aher”) iyi niyetli bir teklif (“Teklif”) aldig1 takdirde; oncelikli olarak diger A, B
veya C Grubu Pay Sahipleri’ne ("Teklif Edilenler") yazili bir bildirim gondererek, devre
iliskin &nemli kosullari igeren bir devir teklifinde bulunacaktir (“Devir Teklifi”). Devir
Teklifi ayrica Yo6netim Kurulu’na da iletilecektir.

Devir Teklifi’nde (i) Paylarin adedi ve teklif edilen satis fiyaty, (ii) Teklif sartlari (satisa konu
Paylarin nominal degeri, satig kosullar1 ve herhangi bir Alic’nin mevcudiyeti halinde, Alici
ile yapilacak anlagmanin sartlarni igermesi zorunludur) (iii) Alicr’nin adi-soyadi ve/veya
ticaret tinvani, tebligat adresi ve makul élgiide talep edilecek diger bilgileri, (iv) Alici’nin
Teklif’e konu Paylara yonelik olarak yapilan Sirket degerlemesi ve (v) Diger Pay Sahipleri
tarafindan makul sekilde talep edilecek her tiirlii belgeler ve bilgiler yer alacaktir.

Teklif Eden, Paylar, herhangi bir Alicr’nin varligi halinde, Alic1 tarafindan yapilan Teklif*te
belirtilen fiyat ve kosullarla teklif etmek zorundadir. Devir Teklifi’nin tebelliig edildigi
tarihinden itibaren 30 (otuz) Is Giinii ("Kabul Siiresi") i¢inde Teklif Edilenler Devir Teklifi’ni
yazili olarak reddeder ya da Kabul Siiresi’nin sonuna kadar teklif edilen Paylari
devralacaklarim bildirmezlerse, Teklif Eden, Teklif Edilenler’in almadigi Paylarin tamamini
Devir Teklifi'nde yer alan Alici’ya devretmekte serbest olacaktir. Bu devrin Kabul Siiresi’ni
takip eden 3 (iig) ay i¢inde gergeklestirilmemesi halinde; yeniden isbu maddede belirtilen 6n
alim siirecine uygun olarak diger Pay Sahipleri’ne ihbarda bulunulmas: gerekir.

INFO
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Teklif Eden satis konusu Paylar1 Alici’ya ancak asagidaki sartlarla devredebilir; (i) Teklif
Eden’in teklif edilen Paylar devrettigi fiyat, kosul ve hiikiimlerin Devir Teklifi’ndeki fiyat,
kogul ve hiikiimlerden Teklif Edilenler aleyhine farkli olmamasi ve (1) Alicr’nin igbu
S6zlesmeye taraf olmayi yazili olarak kabul ve teyit etmesi gerekir.

Teklif Eden tarafindan, Devir Teklifi’inde belirtilenden daha fazla Payin satiginin s6z konusu
olmasi halinde, satis aym fiyat ve sartlarla gerceklestirilecek olsa dahi, Devir Teklifi’nde yer
almayan tutarda Paym ayrica Teklif Edilenler’e isbu maddedeki prosediir takip edilerek teklif
edilmesi zorunludur.

Birden fazla A, B veya C Grubu Pay Sahibi’nin Kabul Siiresi igerisinde Devir Teklifi’ni kabul
etmesi halinde 6ncelik, Devir Teklifi’ni génderen Pay Sahipleri’nin grubunda yer alan diger
Pay Sahipleri’ne ait olacaktir. Devir Teklifi’ni gonderen Pay Sahipleri’nin grubunda yer alan
Pay Sahipleri’nden birkaginin Devir Teklifi’ni kabul etmesi halinde; bu Pay Sahipleri, sahip
olduklar1 Paylarla orantili olarak 6n alim hakkini kullanabilirler. Bu grupta yer alan A veya B
Grubu Pay Sahipleri’nin Devir Teklifi’ni kabul etmemesi halinde, diger grup Pay Sahipleri,
Paylar ile orantili olarak 6n alim hakkini kullanabilirler.

SATISA KATILMA HAKKI

A, B ve C Grubu Pay Sahipleri’nin Oncelikli Alim Hakk: sakli kalmak kaydiyla, miinhasiran
A ve C Grubu Pay Sahipleri’nden herhangi birinin tigiincii kisilerden bir Teklif almas1 ve
Devir Teklifi'ni B Grubu Pay Sahipleri’ne iletmesini takiben, B Grubu Pay Sahipleri Kabul
Siiresi iginde Oncelikli Alim Hakkini kullanmak yerine, Teklif’i alan A veya C Grubu Pay
Sahipleri’nin {i¢lincii kisilere yapacag satisa hisseleri oraninda katilma hakkini (“Satisa
Katilma Hakki1”) kullanabilir.

B Grubu Pay Sahipleri’nin Satisa Katilma Hakki’na konu pay oraninin hesaplanmasinda,
Teklif konusu hisselerin A ve C Grubu Pay Sahipleri’nin toplam hissesine orani esastir,
Bagka bir deyisle, drnek olarak, Teklif konusu paylarin A veya C Grubu Pay Sahipleri’nin
toplam payina orani 10% ise, B Grubu Pay Sahipleri de kendi paylarinin 10%’u oraninda
Satiga Katilma Hakki’n1 kullanabilirler. Satisa Katilma Hakki’nin kullaniminda B Grubu Pay
Sahipleri arasindaki durum ise, bunlarin kendi aralarindaki oransal dagilima gore belirlenir.
Satisa Katilma Hakki’ni kullanmak istemeyen B Grubu Pay Sahibi, Satisa katilma Hakki’ni
diger B Grubu Pay Sahibi’ne devredebilir.

Satiga Katilma Hakki’n1 kullanmak isteyen B Grubu Pay Sahipleri_, Kabul Siiresi iginde, satisa
katilma yoniindeki agik iradelerini yazili olarak (“Satisa katilma Ihbarr”) Teklif’in muhatab:
olan A veya C Grubu Pay Sahipleri’ne bildirirler.

Bir Satisa Katilma Ihbarinin verilmesi halinde Teklif’in muhatabi olan A veya C Grubu Pay
Sahipleri paylarin {igiincii sahsa devir islemine, eger potansiyel iiciincii sahis (alic1), Satisa
Katilma Ihbari’nda bulunan B Grubu Pay Sahipleri’nin paylarmi da Teklif ihbarinda belirtilen
kosullarla ve belirtilen fiyattan satin almay1 kabul ederse devam etme hakkina sahip olacaktir.

Ugiincli  sahis potansiyel alicinin, Satiga Katilma Ihbari’'nda bulunan B Grubu Pay
Sahipleri’inin paylarmi da isbu madde hiikmiine gére satin almay1 kabul etmemesi halinde
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Teklif uyarinca pay devri yapilamaz ve Taraflarin bu durum nedeniyle birbirlerinden herhangi
bir talep haklar1 olmaz.

Oncelikli Satma Hakki: Yukaridaki Satiga Katilma Hakki’na ilaveten ve aym1 hiikiimlere tabi
olarak, A Grubu Pay Sahipleri’nin, paylarinin tiim Sirket paylarinin %50’sinin iizerinde bir
miktarina tekabiil edecek miktardaki kismina iliskin Teklif almas: veya sirket kontroliiniin bir
veya birden fazla Teklif ve/veya islem sonucu el degistirmesi sonucunu doguracak olmasi
halinde, B Grubu Pay Sahipleri, kendi paylarinin tiimiinii 6ncelikli olarak Teklif Eden’e satma
hakkina sahip olacaktir. Teklif Eden, B Grubu Pay Sahipleri’nin Sirket’teki tiim paylarin
almadan ilgili devir iglemini tamamlayamayacaktir.

BIRLIKTE SATISA ZORLAMA HAKKI

A, B veya C Grubu Pay Sahipleri’nden birinin iigiincii kisilerden bir Teklif almasi; Teklif
Eden Pay Sahibi’nin Devir Teklifi’ni diger Grup Pay Sahipleri’ne iletmesi; Devir Teklifi’nin
kendilerini tebligini takip eden 30 giin iginde Teklif Edilenler’in Oncelikli Alim Hakk1 ya da
Satiga Katilma Hakki’m kullanmamasi ve A, B ve C Grubu paylarin salt cogunluguna sahip
olanlarm ayr1 ayr1 olumlu oyu durumunda; Teklif’in muhatabi olan Pay Sahibi, diger Grup
Pay Sahipleri’ni asagida gosterilen sartlar dairesinde birlikte satisa zorlama hakkina
(“Birlikte Satisa Zorlama Hakkr”) sahiptir.

A Grubu Pay Sahipleri’nin Birlikte Satisa Zorlama Hakki. A Grubu Pay Sahipleri’nin
Birlikte Satisa Zorlama Hakki’m kullanabilmesi igin Teklif’te gésterilen degerin, satisa konu
hisselerin Yatirim Sonrasi Degeri’nin Imza Tarihinden itibaren ilk 2 yil i¢in asgari 10 misli
(Teklif Tutar1 > Yatirim Sonrasi Deger ilk 2 yil i¢in x 10), imza Tarihinden itibaren 2. Yildan
sonras1 i¢in asgari 15 (Teklif Tutar1 > Yatinm Sonrasi Deger 2. yildan sonrasi icin x 15)
olmasi gerekir. Ancak Teklif’te gosterilen bu deger higbir halde Sirket hisselerinin adil piyasa
degerinin altinda olamayacaktir. Sirket hisselerinin adil piyasa degeri ise pay sahiplerinin
¢ogunlugunun olumlu oyu ile segilecek Tiirkiye’de uluslararasi galisan en biiyiik 7 mali
miisavirlik — bagimsiz denetim sirketinden birinden alinacak degerleme raporunda belirlenen
tutardir. Pay sahiplerinin g¢ogunlugunun mutabakati durumunda bu rapor temin islemi
Yonetim Kurulunca ifa edilecektir S6z konusu raporun bedeli Sirket tarafindan
kargilanacaktir. Birlikte Satisa Zorlama Hakkinin A Grubu Pay Sahipleri tarafindan
kullanabilmesi i¢in, Teklif’in Sirket’in toplam hisselerinin 50%’sini asan miktarda veya sirket
kontroltiniin bir veya birden fazla Teklif ve/veya islem sonucu el degistirecegini 6ngoriilen
veya el degistirmesi sonucuna yol agacak miktarda hisse igin yapilmis olmasi gerekir.

B Grubu Pay Sahipleri’nin Birlikte Satisa Zorlama Hakki. B Grubu Pay Sahipleri’nin
Birlikte Satisa Zorlama Hakki’n1 kullanabilmesi igin, Teklif’te gosterilen degerin, satiga konu
hisselerin Yatirim Sonrasi Degeri’nin Imza Tarihinden itibaren ilk 2 yil igin asgari 10 misli
(Teklif Tutar1 > Yatirim Sonrasi Deger ilk 2 yil igin x 10), imza Tarihinden itibaren 2. Yildan
sonrasi i¢in asgari 15 (Teklif Tutart > Yatiim Sonrast Deger 2. yildan sonrasi i¢in x 15)
olmasi gerekir. Ancak Teklif’te gosterilen bu deger higbir halde Sirket hisselerinin adil plyasa
degerinin altinda olamayacaktir. Sirket hisselerinin adil piyasa degeri ise tiim pay sahiplerinin
¢ogunlugunun olumlu oyu ile segilecek Tiirkiye’de uluslararas: ¢alisan en biiyiikk 7 mali
musavirlik — bagimsiz denetim girketinden birinden alinacak degerleme raporunda belirlenen
tutardir. Pay sahiplerinin ¢ogunlugunun mutabakati durumunda bu rapor temin islemi
Yonetim Kurulunca ifa edilecekti. S6z konusu raporun bedeli Sirket tarafindan
kargilanacaktir. Aksi takdirde B Grubu Pay Sahipleri, Birlikte Satisa Zorlama Hakki’ni
kullanamaz.
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Birlikte Satisa Zorlama Hakki’nin kullamildigi durumlarda, Sirket ile Taraflar bu siirecin
islemesinde higbir engel ¢ikarmayacak ve satigin tamamlanmasi yolunda en iyi gayret ve iyi
niyetle isbirligi yapacaktir. Birlikte Satiga Zorlama Hakki’ni kullanan Taraf, Birlikte Satisa
Zorlanan Taraf/lar’n kendisiyle ayni s6zlesmesel sartlarla hisse satigina istirak etmesi i¢in
gerekli dikkat ve 6zeni gosterecektir.

5.2. Talep, Satis ve Dagitim Siireci
5.2.1. Talep ve basvuru siireci hakkinda bilgiler

Kampanyadan pay almak isteyen tiim yatirimcilar https://platform.startupburada.com paya
dayali kitle fonlama platformunun internet sitesi iizerinden veya dogrudan kampanya linki
https://platform.startupburada.com/projects. tiklayarak kampanya sayfasma giderek yatirim
yapabilirler.

Hedeflenen fonun asgari 2.000.000 TL’s1 Hedef Portfoy Yénetim A.S. Startup Burada GSYF
tarafindan karsilanacaktir.

Kampanyaya yatirim yapan her yatirimciya yaptiklari toplam yatirim tutarinin %10’u kadar
ilave bedelsiz pay verilecektir.

Kampanyaya 100.000 TL ve iizerinde yatirim yapan yatirimcilara yaptiklari toplam yatirim
tutarmin %20’si kadar bedelsiz pay verilecektir.

Bedelsiz paylar MKK nezdinde yapilacak pay dagitimi esnasinda yatirimeilarin hesaplarina
aktarilacaktir. Dagitilacak bedelsiz paylar mevecut kurucu ortaklarin paylarindan oransal
olarak diisecektir

Nitelikli yatirimci olmayan gergek kisiler, bir takvim yih iginde paya dayali kitle fonlamasi
yoluyla azami 150.000 (bu tutar 2023 yili igin belirlenmistir) Tiirk Liras1 yatirim yapabilir.
Ancak bu smir 600.000 (bu tutar 2023 yili icin belirlenmistir) Tiirk Lirasin1 agmamak
kaydiyla, yatinmcinin platforma beyan ettigi yillik net gelirinin %10’u olarak uygulanabilir.

Yukarida belirtilen sinirlamalara tabi olarak; nitelikli yatirime: olmayan gergek kisiler asgari 1
TL ve azami 150.000 Tiirk Lirasi yatirim yapabilir.

Toplanacak fon 3.000.000 Tiirk Lirasin1 (bu tutar 2023 yili icin belirlenmistir) astigindan,
hedeflenen fon tutarimnm toplanmig sayilmasi i¢in hedeflenen fonun en az %5’ine tekabiil eden
tutarin kampanya siiresi i¢inde nitelikli yatirimeilar tarafindan karsilanmis olmasi zorunludur.

Her pay satin alim islemi oncesi; Paya Dayali Kitle Fonlamasi Faaliyetleri Genel Risk
Bildirimi’ni ve her bir kampanyaya iliskin onayli bilgi formunun, fon saglama talebinin
iletilmesinden énce okuyup anladiginiza ve kabul ettiginize dair islemin onaylanmasi gerekir.

Yatinnmeilar tarafindan fon saglamaya iligkin 6deme emrinin verildigi andan itibaren 48 saat
iginde cayma hakkina yonelik bildirimin platforma iletilmesi suretiyle higbir sebep
gosterilmeksizin cayma hakkinin kullanilmasi miimkiindiir. Cayma hakki kullanimimin
Platform tarafindan emanet yetkilisine iletilmesini takip eden is giinii i¢inde emanet yetkilisi
tarafindan fon tutarinin iadesi i¢in gerekli iglemler yerine getirilir.
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Varsa ek satig dahil hedeflenen fon tutarinin kampanya siiresinin bitis tarihinden once
toplanmas1 halinde, 48 saatlik cayma hakk: siiresinin tim yatinmcilar bakimindan sona
ermesi sartiyla kampanya siiresi erken sonlandirilabilir.

Bilgi formunda yapilan ekleme ve degisikliklerin yatirrm komitesi tarafindan onaylanarak
yayimlandig: tarihten 6nce 6deme emrini veren yatirimcilar agisindan cayma hakki siiresi
ekleme ve degisikligin bilgilendirme anindan itibaren yeniden baslar.

Kampanya suresinde, varsa ek satig dahil hedeflenen fon tutarinimn iizerinde fon toplanmasi
halinde, platformca bilgi formunda belirtilen usul ve esaslar gergevesinde belirlenen dagitim
listesi dikkate alinarak bu tutar1 asan kismin yatirimcilara iadesi platformun ilgili listeyi
emanet yetkilisine iletmesini takiben yatirimcilar arasinda esitsizlige sebep olmayacak sekilde
yerine getirilir.

5.2.2. Odeme ve iade siireci hakkinda bilgiler

Platform, yatirnmcilar tarafindan kendisine iletilen fon saglama taleplerini kampanya siiresi
boyunca anlik olarak MKK'’ya ve emanet yetkilisi Takasbank’a iletir. Fonlarin toplanmas,
toplanan fonlarin emanet yetkilisi nezdinde platform adina agilan hesapta bloke edilerek
fonlanan sirkete aktarilmasi ve/veya s6z konusu fonlarin yatirimcilara iade edilmesi emanet
yetkilisi Takasbank tarafindan saglanir. Emanet yetkilisi Takasbank tarafindan toplanan fon
tutarlar1 nemalandirilmayacaktir.

Hedeflenen fon tutarinin kampanya siiresinin bitis tarihi veya kampanya siiresiyle birlikte
cayma hakki siirelerinin tiim yatirimeilar bakimindan sona erdigi tarih itibariyla toplanamamis
olmasi halinde, ilgili siirenin bitimini takip eden is gilinii i¢inde platform tarafindan yapilacak
bildirim iizerine emanet yetkilisi Takasbank nezdinde bloke edilen tutarlar, bu bildirimi takip
eden is giinii i¢inde emanet yetkilisi Takasbank tarafindan yatinmecilara iade edilir ve bu
suretle kampanya siireci sona erer.

5.2.3. Tahsisat ve dagitim siireci hakkinda bilgiler

Hedeflenen fonun asgari 2.000.000 TL’s1 Hedef Portfoy Yo6netim A.S. Startup Burada GSYF
tarafindan karsilanacaktir.

Tahsisat ve dagitim yontemi FIFO (First In First Out) yontemi olacaktir. Hedeflenen fon tutar
ve ek fonlama tutarinin iizerinde fon toplanmayacaktir ve kampanya yatirima kapatilacaktir.

Toplanacak fonun 3.000.000 TL’sini (bu tutar 2023 yili igin belirlenmistir) asmas1 ve fon
tutarinin tlizerinde talep gelmesi durumunda, pay kesintisi ve iadesi 6ncelikli olarak nitelikli
olmayan gergek kisi yatirimcilardan yapilir.

Paya dayal1 kitle fonlamasi yoluyla toplanan fonlar karsiliginda ¢ikarilacak paylar da dahil
olmak iizere fonlanan sirketin tim paylarin ve borglanmaya dayali kitle fonlamasi
kapsaminda ¢ikarilan borglanma araglarinin Sermaye Piyasasi Kanununun 13’iincii maddesi
cercevesinde MKK nezdinde elektronik ortamda kayden olusturulmas: ve bunlara iligkin
haklarin hak sahipleri bazinda izlenmesi zorunludur.

WFO
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Fonlanan sirketin paylarinin kaydilestirilmesi ve yatirimcilara dagitimi amaciyla fonlanan
sirket veya fonlanan sirketin yetkilendirecegi bir yatrim kurulusu araciligiyla MKK’ya
basvuruda bulunulur. Bu bagvurulara iliskin esaslar MKK tarafindan belirlenir.

Toplanan fonlarin fonlanan sirketin hesaplarina aktarilmasindan once kaydilestirme
islemlerinin tamamlanmis olmasi zorunludur.

5.3. Maliyetler hakkinda bilgi

Kampanyalara pay alimi i¢in yatirimeilarin dedikleri tutarlar emanet yetkilimiz Takasbank
nezdinde bloke edilir. Kampanyanin fon toplama siiresince kampanyanin basarili veya
bagarisiz olarak tamamlanmasi agamasina kadar gegen siirede toplanan fon tutarlarina
nemalandirma yapilmaz. Bu husus Platform’a iiye olurken imzalanan Uyelik S6zlesmesi’nde
acikca yatirimer tarafindan bilinmekte ve kabul edilmektedir.

Kampanya’nin bagarili olup olmamasina bakilmaksizin, MKK (Merkezi Kayit Kurulusu),
kaydilegtirme islemleri i¢in agilan kampanya toplam fon talebinin binde 1'i + KDV tutarinda
ve fonlarin toplanarak bloke edilmesine aracilik eden Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.
(Takasbank), binde 1'i + BSMV tutarinda islem iicreti alacaktir. Tutarlar kampanya sonrasi
Platform’un faturasina istinaden girigim sirketi tarafindan 6denecektir.

Kampanya sonrasinda elde edilen fondan Platform Kullanim Ucreti olarak varsa ek satis dahil
toplanan fonun BSMV hari¢ %10’u fatura kargilifinda Proje Sahibi Girisim Sirketi veya
gergek kisi Girisimci’nin kampanyadan elde ettigi tutar ile kurmas: gereken sirket tarafindan
Info Yatirim’a 6denecektir

Kredi Kart1 ile yapilan pay alim 6demelerinde %1,49 oraninda islem iicreti 6deme hizmeti
sunan kurulus¢a islem esnasinda yatiimcilara yansitilacaktir. Odeme Sistemleri Kullanim
Ucreti  olarak  kesilen bu tutar Kampanya’nin  basarili  sekilde tamamlanip
tamamlanmamasindan bagimsiz olarak yatirimcilara iade edilmeyecektir.

Kampanya hazirlik siirecinde ve/veya sonrasinda Platform veya iigiincii taraf hizmet
saglayicilar tarafindan saglanip Proje Sahibi tarafindan kabul edilen giderler Girisim Sirketi

tarafindan fatura karsilig1 6denecektir.

Kampanyalarin platformda listelenmesi i¢in bagvuru esnasinda 5.250 TL (BSMV Dahil)
Listeleme Ucreti Proje Sahibi tarafindan info Yatirim’a 6denir.

6. PLATFORM HAKKINDA BiLGILER

6.1. Genel Bilgiler

Ticaret Unvani : | Info Yatirum Menkul Degerler A.S.
Saray Mahallesi, CESSAS PLAZA, Dr. Adnan
Merkez Adresi : | Biiyiikdeniz Cd. NO:4 D:2. BLOK KAT:7
34768 Umraniye/Istanbul
Listeye Alinma Tarihi 2] 25.11.2021
Sermayesi Kayith sermaye tavaijtz.' 1.000.000.000 TL
Crkarilmis Sermayesi:  228.000.000 TL
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Basarih Kampanya Sayisi

5 (egaranti, doggo, mapplico, pazardan, meet the

music)

Basarisiz Kampanya Sayisi

Yok.

Aracilik Edilen Fonlama Tutari| :

19.613.366 TL

Telefon Numarasi

444 46 36 (0212 700 35 00)

Internet Sitesi

https.//platform.startupburada.com/

6.2. Ortakhik Yapisi

Platform’un Ortakhk Yapisi

Sermayedeki Pay1 i
Adi-Soyadi / Ticaret Unvani = g/y) SR
ran 9
Grubu | Tutar (TL) (%)
HEDEF HOLDING ANONIM SIRKETI. 68.399.997,82 30 26,32
HEDEF PORTFOY KUZEY HISSE SENEDI
SERBEST (TL) FON (HISSE SENEDI YOGUN 20.420.000 8,96 7,86
FON)
HEDEF PORTFOY ZEN HISSE SENEDI
SERBEST (TL) FON (HISSE SENEDI YOGUN 15.150.000 6,64 HE2
SIBEL GOKALP 3.145.853,04 1,38 13,49
DIGER 120.884.149,14 | 53,02 46,5
TOPLAM 228.000.000 100 100

Info Yatinm Menkul Degerler A.S. ‘Genis Yetkili Aract Kurum’dur. Sermayesinin

yiizde 59’unu temsil eden paylar #INFO koduyla Borsa Istanbul’da islem gormektedir.

Info Yatiim Menkul Degerler A.S., Hedef Holding A.S. istirakidir. Hedef Holding
A.$.’nin sermayesinin %20’sini temsil eden paylar #HEDEF koduyla Borsa Istanbul’da islem

gormektedir.

6.3. Yonetim Kurulu Uyeleri

Platform’un Yénetim Kurulu Uyeleri

NFO
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Sermayedeki
Adi-Soyadi / AT T Atanma K?lan P ;i
Ticaret Unvam Gorgvi Unvanl Tarihi ey o
Siiresi (TL) | (%)
Namik Kemal Gokalp| . onetim Kurulu 15, 50 503 07.04.2026
Bagkan
" Yoénetim Kurulu
Biilent Kirimli R 07.04.2023 07.04.2026 3,25
Uyesi
Sarper Volkan Ozten | SABUDSIZ YOnetim | 0 04 5003 | 07.04.2026
Kurulu Uyesi
lyas Avet Bagusiz Yonetim| ;4 573 07.04.2026
Kurulu Uyesi
.. Yonetim Kurulu
Ayca Gokalp . 07.04.2023 07.04.2026
Uyesi
Mehmet Ziya Gokalp | »onetimKurulu o5 60 5003 | 07.042026
y P Baskan Yardimcisi T T
Murat Tanriover | YonetmKurulu 7 005053 | 07.042026
Uyesi
6.4. Yatirnm Komitesi
Yatirim Komitesi Uyeleri
Uzmanhk Alam ve | Sermayedeki
Adi-Soyadi Gorevi/Unvani Profesyonel Pay
Tecriibesi (TL) | (%)
Billent KIRIMLI | Yatirim Komitesi Uyesi | £ \nans Sektorii, Ust 3,25
Diizey Yonetici
Ender SAHIN Yatirim Komitesi Uyesi Fl.r.l ans Se.:.ktor.uf Ust 2,28
Diizey Yonetici
Ender VARLIK Yatirim Komitesi Uyesi Hulauk ve
Girisimcilik, Avukat
Gokhan OZER Yatirim Komitesi Uyesi Finans Sckitrd,. Ust
Diizey Y onetici
Girisimcilik
Haluk LAP Yatirim Komitesi Uyesi | Finansmani, Ust
Diizey Yonetici
Kerem OZTEN Yatrim Komitesi Uyesi | Ikuk ve
trm om YOSU | Girigimeilik, Avukat
Kurumsal F inansman
Serkan USANMAZ | Yatirim Komitesi Uyesi | ve Degerleme, Ust
Diizey Yonetici

6.5. Inceleme Sonuglari

Mutlumesaj, ruh halinize iyi gelmek igin tasarlanmig bir yapay zeka uygulamasidir.
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Mutlumesaj, pazarlama, iiriin gelistirme ve operasyon maliyetlerinin karsilamak amaciyla
kitle fonlamasi yoluyla fon toplamak i¢in kampanya bagvurusu yapmistir. Talep edilen fon
tutart 5.000.000 TL olup ek fonlama dahil 6.000.000 TL’dir. Mutlumesaj’in 100.000 TL
sermayesi bedelli olarak 5.000.000 ile 6.000.000 TL arasindaki bir tutarda tamami nakden
kargilanmak suretiyle kampanyanin sonucunda toplanan fon miktar1 uyarinca 5.100.000 TL
ile 6.100.000 TL arasindaki bir tutara ¢ikarilmasi ongoriilmiistiir.

Bedelli sermaye artirimi kapsaminda ihrag edilecek ek fonlama dahil 6.000.000 TL degerli
pay kargiligi minimum 5.000.000 TL olmasi beklenen sermaye artirimu gelirinden 625.000 TL
ile 750.000 TL arasinda olmasi beklenen masraflar diisiildiikten sonra minimum 4.375.000
TL, maksimum 5.250.000 TL kaynak elde edilmesi planlanmaktadir.

Ek fonlama olmasi durumunda, masraflar diigiildiikten sonra kalan kaynak pazarlama,
personel giderleri ve IT faaliyetlerinde kullanilacaktir.

e 1.600.000-1.900.000 TL aras1
Satig & Pazarlama Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 1.000.000-1.500.000 TL arasi
Personel Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 600.000-800.000 TL aras1
Teknoloji & IT Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 450.000-650.000 TL aras1
Genel YOnetim Giderleri
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 80.000-120.000 TL aras:
Sabit kiymet harcamalari
21.07.2023 —21.07.2024 tarihleri arasi,

e 75.000 TL Yatinm Damsmanligi, Hukuk Danigmanligi ve Finansal Danismanlik
Giderleri

e 550.000 TL ile 675.000 TL aras:
Toplanan fon miktarina gére Platform Kullanim Ucreti, MKK ve Takasbank islem ve
Hizmet Bedelleri, Thra¢ ve Danismanlik Hizmet Bedeli

Yapilan projeksiyon dogrultusunda 3 yilhk dénemde 164.952.827 TL satig geliri
planlanmakta ve projeksiyonun ikinci yih itibariyle kara gecmek hedeflenmektedir.

Yatiim Komitesi tarafindan yapilan inceleme, Girigim Sirketi tarafindan hazirlanan Bilgi
Formu’nda yer alan bilgilerin tutarli, anlagilabilir ve Kurulca belirlenen bilgi formu
standartlarina gére eksiksiz oldugu tespit edilmistir.
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Yapilan degerlendirme sonucunda, (i) Girigim Sirketinin paya dayali kitle fonlamast yoluyla
fon toplama kampanya basvurusunun kabuliine ve (ii) Girisim Sirketi tarafindan hazirlanan
Bilgi Formu’nu onaylanmasina karar verilmistir.

6.6. Degerlendirme Politikasi

Platform Degerlendirme Politikamiz, 12.07.2021 tarihindeki Info Yatirim Yénetim
Kurulu kararina istinaden kabul edilmis ve yiiriirliige girmistir.

Platform’a yapilan bagvurularda ilgili mevzuata uygun olarak, Girisim sirketine
déniisme potansiyeli tasiyan teknoloji faaliyeti ve/veya iiretim faaliyeti ylriitmek i¢in kaynak
ihtiyaci olan is fikirleri degerlendirmeye alimr. Bagvurularda paylagilan tiim bilgi ve
belgelerin dogru oldugu kabul edilir. Gerekli durumlarda verilen bilgi ve/veya belgeleri tevsik
edecek ek belgeler istenir.

Platform’a basvuran Girisimei veya Girisim Sirketi’ne Info Yatirim gerek gormesi halinde
derhal bir Proje Danigmani atanir. Proje Danismani’nin info Yatirim tarafindan ongoriilen
maliyeti Girisimci veya Girigim Sirketi tarafindan karsilanir. info Yatirim tarafindan gerek
goriilmesi halinde Girisimci veya Girigim Sirketi’nin basvuru konusu ile ilgili bagimsiz
denetim, inceleme, degerleme veya damismanlik igin gerekli hizmetler de Girisimci veya
Girisim Sirketi tarafindan alinacaktir.

[k degerlendirme bu agamada yapilir ve ilgili mevzuatta belirtilen duruma uygun olmayan
bagvurular bu asamada reddedilir. Bu durum gerekgcelerin belirtildigi bir e-posta ile basvuru
sahibine bildirili. On onayr gegen bagvuru sahipleriyle ise Proje Danismani’nin
yonlendirmeleri ile Yatirim Komitesi’ne sunulmak iizere gerekli bilgi ve belgeleri hazirlar.

Girigimei veya Girisim Sirketi gevrimigi olarak sunulan bagvuru formunu doldurur. Bu
formda asagidaki maddelerden Girisim Sirketinin daha énce kurulup kurulmadigina gére
temin edebildikleri bilgi ve belgeler ile Sermaye Piyasasi Kurumu tarafindan Bilgi Formunda
istenen diger bilgi ve belgeler bulunur.

e Girisiminin Sektori

e Girisiminin Kategorisi

e Uriin veya Hizmetlerinin hitap ettigi bolge (Ulusal/Global)

® Miisteri sayisi

® Son bir yil igerisinde diizenledigi fatura toplami

e Girisimciyi ve/veya ekibini tanitici bilgiler,

e Girigimini ve/veya Girisim Sirketini tanitic1 bilgiler,

® Resmi olmayan proje ortaklar1 ve/veya hissedarina ait bilgiler,
e Girisimin ve/veya Girisim Sirketinin web sitesi

e Girisimin ve/veya Girigim Sirketinin sosyal medya hesaplar: ve takipgi sayilari
e Girigimini anlatan fotograf, video, ¢izim ve metinler,

e Mevcut Durum Raporu

e SWOT Analizi

e Aldig: devlet destekleri

e Aldig1 Yatirimlar

e Bes yillik Is Plani

e Fizibilite Raporu

e

Pazar Analizi
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Rakip Analizi,

Bes Yillik Isletme Biitgesi

Bes Yillik Yatirim Biitgesi

Finansal Tablolar (Gegmis Gergeklesen ve 5 yillik Tahminleri 1geren)

Girisim Sirketi kurulmus durumda ise sermaye ve ortaklik yapist

Kampanya kapsaminda satmak istedigi hisse miktar1 ve pay bedelleri

Nitelikli Yatirimei i¢in ayrilan pay miktar: (1.000.000 TL’nin iizerindeki fon talepleri
i¢in min. %10)

Finansal Kaynak Talep Tutari (Fonlama Tutari)

Girisimei veya Girisim Sirketi ortaklari ve kilit ¢alisanlar: tarafindan ise belirli bir siire
devam etmeye iliskin taahhiitnameler (gerekli olmasi halinde temin edilecek ve Bilgi
Formu’nda belirtilecektir.)

Yatirim Komitesi bagvuran projenin kampanya kararimi verirken Proje Danigmant
tarafindan hazirlanan bilgi formu, fizibilite formu ve varsa diger belgeler ve raporlarinda yer
alan bilgileri kullanir, degerlendirme ilke ve esaslar1 asagidaki sekildedir:

1) Oncelikle bagvurularin ilgili mevzuata uygunluguna gore bir degerlendirme
yapar.
1) Proje Danigmani tarafindan raporlanan Bilgi Formu'na ek olarak Yatirim

Komitesi’nin bilgi ve tecriibesi.

1i1) Teknoloji Faaliyeti ve/veya bir Uretim Faaliyeti olmasina ve ozellikle
inovasyon igermesine dikkat edilir.

v) Yatirimeilari korumaya yonelik olarak olasi yiiksek riskleri 6ngoriir ve bu
durum Bilgi Formu’nda belirtilir.

V) Proje’nin ulusal ¢ikarlarimiza hizmet etmesine 6zen gosterir.

vi) Ulkemize yurtdisindan ithal edilen fiiriinlerin ikamesi olan iiriinlerin
uretilmesine yonelik is fikirlerinin Kampanya siireclerine dahil edilmesine
0zen gosterir.

vii)  Is fikrinin evrensel kurallara uygun olarak din, dil, itk ve etnik kimlik
gozetmeyen bir durumda olmasina dikkat eder.

viii)  Son olarak istihdam yaratacak is fikirlerinin ger¢eklesmesinde 6zen gosterir.

Degerlendirme Politikasinin tam metnine
https://platform.startupburada.com/evaluation-policy linkinden ulasabilirsiniz.

6.7. Cikar Catismasi Politikasi ve Beyani

Girisim sirketi ve iliskili taraflar ile platform ve iligkili taraflar arasinda dogrudan veya
dolayl herhangi bir iligki bulunmamaktadir. info Yatirim Menkul Degerler A.S. ‘Genis Yetkili
Aract Kurum’ olarak SPK mevzuati gergevesinde faaliyet gostermektedir. Sermayesinin
yiizde 59’unu temsil eden paylar #INFO koduyla Borsa Istanbul’da iglem gormektedir.

https://infoyatirim.com/yatirimci-iliskileri/

6.8. Kurulca Alinan Yaptirim ve Tedbir Kararlan
Yoktur.

7. EKLER
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1) Girigim sirketinin esas sézlesmesi

2) Girigim sirketine ait degerleme raporu

3) 31.03.2023 tarihli mizan

4) Teblig’in 20 nci maddesinin birinci fikras1 geregi hazirlanan fon kullanim raporu
5) Sirket yatinmer sunumu

6) Pay Satis Fiyat1 Tespit Raporu

7) Yatinm Komitesi Degerlendirme Raporu
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